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أعزائي موظفي لوريال،

آغون  جان-بول  وبقيادة  و2020،   2018 العامين  في 
لكم  تقدم  أن  المجموعة  قررت  بأكملها،  التنفيذية  واللجنة 
الفرصة لتصبحوا مساهمين في شركة لوريال من خلال شراء 

أسهم1  شركتنا بشروط تفضيلية.
تقريباً  موظف   30000 معاً  الخطتان  هاتان  مكنت   وقد 
قيم  وفي  المستقبلي  النمو  في  وثقتهم  التزامهم  إثبات  من 

مجموعة لوريال.
أخرى  فرصة  لكم  نقدم  أن  مجددًا  يسعدنا   ،2022 وفي 
لتعزيز الروابط بينكم وبين المجموعة ونجاحنا المالي وغير 

المالي في المستقبل.  
ستقدم لكم هذه الخطة فرصة أخرى لمشاركة سعينا اليومي 
في خلق صورة جميلة للمستقبل وتحديد شكل لوريال الغد من 

خلال عمليات التحول الرقمية والتكنولوجية والبيئية.
ونموذج  أقوى  الصحية  الأزمة  من  مجموعتنا  خرجت  وقد 

أعمالنا متوازناً من حيث الأقسام والجغرافيا والفئات.

للوريال  التزامكم  يسمح  المالي،  أدائنا  يتجاوز  وبما  وأخيرًا، 
 ”raison d’être“ ،بالمشاركة في تحقيق هدف مشترك

الخاص بنا: لخلق الجمال الذي يحرك العالم.
سيكون لخطة 2022 نطاق موسع – بمشاركة 64 دولة2  

)مقارنةً 52 في 2018 و57 في 2020(.
لدي  فإن  العظيمة،  الشركة  لهذه  التنفيذي  المدير  وبصفتي 

اقتناع راسخ بأنكم أنتم، موظفونا، أكبر أصولنا.
إنني أتطلع إلى جعل هذه الخطة، مرة أخرى، نجاحًا كبيرًا.

أشكركم على التزامكم وثقتكم في رحلتنا الجماعية!

رسالة نيكولاس هيرونيموس

المدير التنفيذي
نيكولاس هيرونيموس

”Relais 2022 خطة الموظفين مالكي الأسهم“ )FCPE( 1 عبر صندوق الشركة للاستثمار

2 خاضعة لمدى الجدوى المحلية
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“وقد خرجت مجموعتنا من الأزمة 
الصحية أقوى ونموذج أعمالنا 

متوازناً من حيث الأقسام والجغرافيا 
والفئات.”



  
لوريال 
باختصار

خطة الموظفين مالكي الأسهم

لوريال، الرائدة العالمية في عالم الجمال
إن لوريال هي الشركة الرائدة في العالم المتخصصة في عالم الجمال. ولأكثر من 110 
أعوام قمنا بتكريس أنفسنا لتحقيق هدف واحد: تحقيق تطلعات المستهلكين حول العالم 
فيما يتعلق بالجمال. يتمثل هدفنا في خلق الجمال الذي يحرك العالم ويحدد هذا النهج 

الذي نتبعه للوصول للجمال كنهج شامل وأخلاقي وسخي وملتزم بالاستدامة 
الاجتماعية والبيئية. نحن نقدم أفضل جودة وفاعلية وأمان وصدق ومسؤولية لكل 

شخص حول العالم، بينما نحتفل بالجمال بتعدده اللامتناهي عبر مجموعتنا الواسعة 
المكونة من 35 علامة تجارية عالمية ومن خلال الالتزامات الطموحة بالاستدامة في 

.l’Oréal for the Future برنامج

لدى لوريال 85400 موظف ملتزم، وبصمة ومبيعات متوازنتين جغرافياً عبر جميع 
شبكات التوزيع )التجارة الإلكترونية والسوق العام ومتاجر التجزئة والصيدليات 
وصالونات العناية بالشعر ومتاجر البيع بالتجزئة في المناطق المخصصة للسفر 

ومتاجر العلامات التجارية(. في 2021، حققت المجموعة 32.28 مليار يورو في 
دورة رأس المال. ينصب تركيزنا على خلق مستقبل عالم الجمال وعلى أن نصبح 

القوة المحركة لـ Beauty Tech بـ20 مركز بحث في 11 دولة حول العالم وفريق 
بحث وابتكار مكون من 4000 عالم وما يزيد عن 3000 متخصص تقني.

 إعادة تقسيم المبيعات للعام 2021 
)بالنسبة المئوية(

الأرقام الرئيسية للعام 2021

المجموعة الجمالية الأولى 
حول العالم

مبلغ قيمته مليار يورو مخصص 
للبحث والابتكار

 35 علامة تجارية 
كبرى عالمية 

85400 ألف موظفاً

 متواجدة في أكثر 
من 150 بلدًا

 حققت مبيعات بقيمة
32.28 مليار يورو

.South Asia, Pacific, Middle East, North Africa and Sub-Saharan Africa 3

4 “أخرى” تشمل منتجات النظافة بالإضافة إلى المبيعات التي حققها الموزعون الأمريكيون التابعون لعلامات تجارية خارج المجموعة.

38.2% لوريال لوكس 

37.9% منتجات للجمهور العام

12.2% مستحضرات تجميل نشطة 

11.7% منتجات للمختصين

حسب المنطقة الجغرافيةحسب القسم

%31.5  أوروبا

%30.5 شمال آسيا 

%25.3 أميركا لاشمايلة 

 3SAPMENA-SSA %7.2

لاتينية %5.5 أمريكا لا

40.2% عناية بالبشرة وحماية من الشمس

20.5% ماكياج

15.1% عناية بالشعر

10.9% عطور 

9.3% صبغات

3.9% أخرى4

حسب القطاع التجاري
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تنبيه: الأداء السابق لا يعكس الأداء المستقبلي.
المستندات  هذه  ومعاينة  مراجعة  إلى  مدعوون  أنتم   .)www.loreal-finance.com ( لها  التابع  الانترنت  موقع  على  دوري  بشكل  مالية  معلومات  ومنها  عامة  معلومات  على  تحتوي  مستندات  بنشر  لوريال   تقوم 

التي تحتوي على معلومات مهمة تنطبق على الشركة، وتشمل، من بين أمور أخرى، النشاطات في الشركة واستراتيجيتها وأهدافها، وعوامل الخطر التي تحُدق بالشركة ونشاطها، بالإضافة إلى النتائج المالية.

النمو: تومسون رويترز داتاستريم

 تطور المبيعات من 2011 إلى 2021 تطور سعر سهم لوريال باليورو بين 2011 و2021
بمليارات اليوروهات

توزيع الأرباح هي جزء من صافي ربح المجموعة، والذي يتم توزيعه على المساهمين 
بموجب قرار الجمعية العمومية. الأرباح السابقة غير تنبؤية بالأرباح المستقبلية.
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لوريال

مؤشر كاك 40 )تمت إعادة تحديد الأسس للوريال(

كاك 40 
75.52 يورو

كاك 40 
138.48 يورو

لوريال
85.50 يورو

لوريال
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يمكن أن يصل الاشتراك 
إلى 4 أسهم

خصم %20
ستكُمل لوريال اكتتابكم من خلال تقديم أسهم 

لوريال، إضافية بحد أقصى 4 أسهم. وھذا ما 
نسميه المساهمة.

الأسهم التي تحصلون عليها ضمن المساهمة 
ستصبح لكم فعلیاً في نھایة فترة القید، أي حوالي 
26 يوليو 2027. ستحصلون على ھذه الأسھم 
المجانیة شرط أن تكونوا موظفین في مجموعة 

لوريال في ھذا التاریخ )ما عدا الاستثناءات 
المذكورة في “الملحق المحلي”(.

لأنكم موظفون في الشركة، ستستفيدون 
بتخفيض یبلغ 20% على سعر الاكتتاب في 

هذا البرنامج. وھذا ما نسميه “الخصم”.
سيحُدد سعر الاكتتاب لسهم لوريال في 3 يونيو 

2022 وسيكون مساوياً للسعر المرجعي 
ناقص خصم 20%. السعر المرجعي هو 

متوسط أسعار الافتتاح لسهم لوريال في سوق 
الأسهم المسجلة بين 6 مايو و2 يونيو.

 استخدم جهاز المحاكاة عبر الإنترنت على
www.invest.loreal.com

لحساب استثمارك.

  	
 فهم  

خطة الموظفين مالكي الأسهم

خطة الموظفين مالكي الأسهم

ضمن إطار هذه الخطة لملكية الأسهم لموظفي 
شركة لوريال، نحن نقترح عليكم شراء أسهم في 
شركة لوريال بشروط تفضيلية، وذلك من خلال 

حصة صندوق الشركة المشترك للاستثمار 
)FCPE(5، من خلال “برنامج حصص موظفي 

لوريال 2022”. 
الغرض من هذا الصندوق هو جمع الاشتراكات من 
الموظفين ويهدف إلى دمج، بعد زيادة رأس المال، 

 FCPE صندوق الشركة المشترك للاستثمار
و”صندوق خطة مشاركة موظف لوريال”. 

بعد دمج هذين الصندوقين، ستحتفظ بوحدات من 
FCPE “خطة أسهم الموظف لوريال”.

 FCPE صندوق الشركة المشترك للاستثمار
“خطة مشاركة موظفي لوريال” هي أداة استثمار 

جماعي مخصصة لموظفي المجموعة الذين 
يرغبون في الاستثمار في أسهم لوريال.

سيحصل كل موظف على عدد من الحصص في 
الصندوق الشركة المشترك للاستثمار بما يتناسب 

مع حجم استثماره.

مجلس مراقبة يتألف من موظفين ومندوبين من 
شركة لوريال مسؤول عن فحص كيفية إدارة 

صندوق الشركة المشترك للاستثمار6.

 في أسهم لوريال عبر صندوق الشركة المشترك للاستثمار FCPE ضمن إطار برنامج 
خطة شراء الموظفين للأسهم في فروع الشركة حول العالم

مزايا العرض

 .)AMF( المالية  الأسواق  هيئة  وموافقة  الإشراف  مجلس  من  إذن  على  الحصول  بعد  لوريال”  أسهم  في  المستثمرين  لوريال  موظفي  مشاركة  FCPE “خطة  مع  الحالي  الصندوق  يندمج   5 �سوف 

ويتم استثمار FCPE “خطة مشاركة موظفي لوريال المستثمرين في أسهم لوريال” في أسهم لرويال. وبالتالي، يوصى المشتركين بتقييم الحاجة إلى تنويع مدخراتهم. كما أنه من الضروري قراءة وثيقة
.FCPE 6 راجع لوائح صندوق الشركة المشترك للاستثمار
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قانون المساهمة

.FCPE 7 من خلال

8 تخضع لشرط التواجد. 

9 إذا اشتريت ما يزيد عن 10 أسهم من لوريال، فستتلقى بحد أقصى 4 أسهم مجاناً.
10 باستثناء الضرائب والأرباح.

 ستزداد قيمة استثماركم بحسب 
زيادة قيمة سهم لوريال.

في هذا المثال عند شراء 3 أسهم:

  عند الشراء
في 72022

أنتم تدفعون في 2022:

1 أسهم

€840

2 أسهم 1 أسهم

 انخفض بنسبة 15% مقارنة بالسعر المرجعي 
أي €297.50

يساوي السعر المرجعي أي 350 يورو

 ارتفع بنسبة 15% مقارنة بالسعر المرجعي 
أي 402.50 يورو

1 أسهم 3 أسهم2 أسهم
5 أسهم3 أسهم
6 أسهم4 أسهم
7 أسهم5 أسهم
8 أسهم6 أسهم
10 أسهم7 أسهم
11 أسهم8 أسهم
12 أسهم9 أسهم

14 أسهم10 أسهم9

2 أسهم
2 أسهم
2 أسهم
2 أسهم
3 أسهم
3 أسهم
3 أسهم
4 أسهم

 مجموع استثماركم
في 2027

 القيمة الإجمالية 
للاستثما ر في 2027 10

 ستحصلون في العام 2027
في إطار مساهمة8  لوريال

 إذا كان سعر أسهم لوريال في السوق 
في 26 يوليو 2027

ضمن هذه النظرية، إذا كان السعر المرجعي لسهم لوريال هو 350 يورو، يكون سعر شراء السهم هو 350 يورو – تخفيض بنسبة 20% = 280 يورو أي 
أنكم ستدفعون 840 يورو مقابل 3 أسهم من لوريال.

إذا اعتبرنا أن السعر المرجعي لسهم لوريال في 26 يوليو 2027 هو مجددًا 350 يورو، تصبح قيمة استثماركم في
العام 2027 ما يساوي 1750 يورو.

يقتصر عدد الأسهم التي يمكنك شراؤها على 50 سهمًا )باستثناء الاكتتاب(.

+

+

=

=

=

أنتم تدفعون في 2022
3 × 280  يورو = 840 يورو 

لوريال ستمنحكم في 2027
2 × 350 يورو = 700 يورو

 القيمة الإجمالية للاستثما ر في 2027
5 × 350 يورو = 1750 يورو +=

عند شراء
3 أسهم في العام 2022،

 تمنحك8 لوريال سهمين 
إضافيين في  عام 2027،

 ليصل مجموع استثماركم في العام 2027 
إلى 5 أسهم

€1,487.50

€1,750

€2,012.50
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خطة الموظفين مالكي الأسهم

حقوق التصويت المرتبطة 
بأسهمكم

فوائد العوائد

تسهيلات في الدفع من أجل 
تمويل تسجيلكم

يمكنكم ممارسة حقوق التصويت المرتبطة بأسهمكم 
خلال الجلسة العامة ومن خلال مجلس المراقبة التابع 

 FCPE لصندوق الشركة المشترك للاستثمار 
“برنامج حصة موظفي لوريال” لحسابكم.

سيتم إعادة11 استثمار العوائد المقدمة من لوريال بشكل 
أوتوماتيكي ضمن صندوق استثمار الشركة المشترك، 
FCPE مما يزيد من قيمة حصصكم. ارتفعت أرباح 
الأسهم المملوكة لصندوق الشركة المشترك للاستثمار 
FCPE بنسبة 10% بعد عامين من الملكية المسجلة

تظهر وسائل الدفع على الملحق المحلي الخاص بكم ويمكنكم 
.www.invest.loreal.com  تحميله على الموقع

الفوائد المالية
تتحمّل لوريال تكاليف حفظ الحسابات12.

11 هذه العوائد ليست ثابتة وترتبط بأرباح المجموعة. تحددها الجلسة العامة.

12 لجميع الموظفين الحاليين والمتقاعدين.

8

I’M IN!

http://www.invest.loreal.com


يتماشى استثماركم مع التغيرات في سعر السهم

 يتبع استثماركم التقلبات في سعر سهم لوريال، في حالة ارتفاعه وحالة هبوطه أيضًا. 
إذن توجد احتمال خسارة رأس المال.

 لذلك، يوجد احتمال أن ينخفض سعر السهم عن تحرره ما دون مستوى شرائه، 
بحسب التقلبات في سعر السهم.

سيكون استثماركم مقيدًا لفترة 5 سنوات
سيكون استثماركم مقيدًا حتى 26 يوليو 2027 )عدا في حالة تحرير القيد المتوقعة 

بحسب القانون. هذه الحالات مذكورة في مستند “الملحق المحلي”(.
 ستحصلون على هذه الأسهم المجانية بحسب اشتراككم في لوريال في نهاية فترة القيد، 
أي حوالي 26 يوليو 2027، شرط أن تكونوا موظفين في مجموعة لوريال في هذا 

التاريخ )ما عدا الاستثناءات المذكورة في “الملحق المحلي”(.

بعد نهاية فترة الحجب 5 سنوات،
 FCPE يمكنكم أن تحفظوا أصولكم في صندوق الاستثمار المشترك الخاص بالشركة� -

“برنامج حصة موظفي لوريال” طوال الفترة التي ترغبون بها
أو

- �أن تطلبوا تعويضًا جزئياً أو كاملً مقابل أصولكم.

الاستثمار في أسهم لوريال هو قرار شخصي

قبل أن تقرروا الاستثمار في هذه الخطة المقترحة، ندعوكم إلى 
مراجعة التقارير الأخيرة السنوية والموسمية التي تصدر عن 

مجموعة لوريال.
تحتوي هذه المستندات على معلومات هامة مرتبطة بالمجموعة 

وأدائها وحالتها المالية.
 المعلومات المشمولة في هذا المنشور هي معلومات تهدف 
 إلى زيادة معلوماتك حول هذا الموضوع وهي لا تستبدل 

 نصيحة واستشارة مختص مالي أو مختص في عالم الاستثمار 
من قبل لوريال. قرار مشاركتكم في هذا البرنامج هو قرار حر 

وشخصي بالكامل.

المشاركة
في خطة ملكية الأسهم للموظفين

هو استثمار على المدى الطويل

9

عن حالات الإطلاق المبكر، يرُجى الرجوع إلى 
“الملحق المحلي”.

للمزيد من المعلومات

ملاحظة

يتم تداول أسهم لوريال في بورصة باريس بعملة اليورو خلال تسجيلكم 
وطوال الفترة، ولذلك ستختلف قيمة استثماركم بحسب التقلبات في 

أسعار الصرف ما بين اليورو وبين عملتكم المحلية. لذلك، إذا كانت 
نسبة اليورو أقوى من عملتكم، ستكبر قيمة الأسهم في عملتكم المحلية. 

وعلى العكس، إذا كانت نسبة اليورو أقل من عملتكم، ستقل قيمة الأسهم 
في عملتكم المحلية.



خطة الموظفين مالكي الأسهم

 شروط 
الاكتتاب

من يمكنه الاكتتاب؟ 

 • � �كل الموظفين المعروفين الذين يعملون في الشركة منذ 24 شهرًا، والذين 
 يستوفون برنامج الخطة العالمية لملكية الأسهم من قبل موظفي لوريال، 

 في 22 يونيو 2022 ويستمرون في العمل حتى اليوم الأخير من التسجيل، 
أي في 22 يونيو 2022 .

ماذا يحدث في حالة فائض الاكتتاب؟ 

 إذا كان مجموع الأسهم المطلوبة أكبر من عدد الأسهم المقترحة ضمن إطار 
 برنامج ملكية الأسهم من قبل موظفي الشركة، سيتم تقليص الاكتتابات الأعلى 

)يشمل المساهمة( حتى الوصول إلى المجموع المخصص لهذه العملية. 
هذه العملية سترتبط بالعدد النهائي والدفع مقابل الأسهم.

يصُرح بأمر اكتتاب واحد فقط لكل موظف.

 للاكتتاب، 
فقط عليك بضع نقرات.

 الدخول إلى الموقع  
WWW.INVEST.LOREAL.COM WEBSITE

1

 الضغط  على الزر
“الاكتتاب”

2

 التعريف بأنفسكم باستخدام رمز التعريف 
 وكلمة المرور المرسلة إليك 

)بالبريد الإلكتروني أو بالبريد إلى منزلك(

3

 تعبئة
شاشة الاكتتاب

4

 لا تنسوا التحقق  
من اكتتابكم

5

كيف أستثمر؟

كم يجب أن نستثمر؟

في حدود 25% من دخلكم السنوي13 العام لسنة 2022. 

يمكن تخفيض هذا المبلغ في حالة زيادة الاكتتاب.

الأقصى الحد 
50 سهم لوريال 

الأدنى  الحد 
1 سهم لوريال

 في نهاية فترة الاكتتاب، ستكون خيارات الاكتتاب
نهائية ولا يمكن تعديلها.

استخدم جهاز المحاكاة عبر الإنترنت على
www.invest.loreal.com

لحساب استثمارك.

13 يشمل الدخل السنوي العام الذي يندرج ضمن دخلكم الثابت والمتغير ومجموع المكافآت التي تحصلون عليها أو ستحصلون عليها خلال العام. 10



 الجدول الزمني 
للعرض

 تنويه إلى “حاملي الجنسية الأميركية ”: صندوق الشركة المشترك للاستثمار المقترح في الخطة ليس متاحًا للاكتتاب للمقيمين في الولايات المتحدة الأمريكية. 
لمزيد من المعلومات، يرجى الرجوع إلى القواعد ووثيقة المعلومات الرئيسية للمستثمر الصادر عن صندوق الاستثمار المشترك “خطة مشاركة موظفي لوريال”.

26
26 يوليو 2022

 في الأسابيع التالية لتطبيق العملية، 
ستحصلون على تأكيد اكتتابكم

 زيادة رأس المال 
وتسليم الأسهم

3 يونيو 2022  تحديد سعر الاكتتاب 
وسعر الصرف

ستحصلون على سعر الاكتتاب وسعر الصرف 
 www.invest.loreal.com ،عبر موقع 

أو من خلال البريد الإلكتروني أو اللوحات 
الإعلانية.

 سجّلوا من الآن في إصدار “تنبيهات 
 عبر البريد الإلكتروني” الظاهر على

 www.invest.loreal.com 
للحصول عليها عبر البريد الإلكتروني.

3

27 يوليو 2027

 فترة توفرّ الأصول 
)بعد فترة حجب 5 سنوات(

• طلب تعويض عن الأصول الخاصة بكم،
• �الحفاظ على الأصول الخاصة بكم في صندوق 
الاستثمار المشترك “برنامج حصة موظفي 

.”)FCPE( لوريال

في هذا التاريخ، ستكون لديكم إمكانية 
الاختيار بين:

27

22- 2
من 2 إلى 22 يونيو 2022

 فترة 
الاكتتاب
عبر  الاكتتاب  يمُكنكم  الفترة،  هذه  خلال 
 www.invest.loreal.com موقع

من خلال الضغط على “اكتتاب”.
)23:59 بتوقيت باريس(
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Я КАЖУ ТАК!

SAKAU JAM TAIP!

MÓWIĘ TAK!

ES SAKU JĀ!

ICH BIN DABEI!

LIBATKAN SAYA!

PRISTAJEM!

저도 함께 합니다!

IK ZEG JA!
EU DIGO SIM!

IO DICO SÌ!

J’EN S
ΛEΩ ΝΑΙ!

JA SAM ZA!

¡YO DIGO SÍ!

JÁ ŘÍKÁM ANO!

SANON KYLLÄ!

IK DOE MEE!

I’M IN !

I’M IN !
!יל םיאתמ הז

Я ГОВОРЮ «ДА»!

MA ÜTLEN JAH!

算 上 我!
JAG SÄGER JA!

算 我 一份！

A VÁLASZOM IGEN!

HOVORÍM ÁNO!

ेझुम  ंेमसइ  शामिल ंेरक !

КАЗВАМ ДА!

REČEM DA!

IO DICO SÌ!

JEG SIGER JA!

EU SPUN DA!

BEN DE VARIM!

私も 参加 します！

NASEMA NDIYO!

Je participe !

JA TAKK!

SAYA IKUT!

งลกตบอตนัฉ !

Je participe !

IO DICO SÌ!
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LIBATKAN SAYA!

EU DIGO SIM!
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