U mag dit fomulier enkel gebruiken indien u thuis of op het werk geen toegang tot internet heeft
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Inschrijvingsformulier voor Belgié
In te dienen bij uw werkgever voér 24 juni 2026

Het bedrag van mijn eigen aankoop (uitgedrukt in euro en gelijk aan A 00
de waarde van minstens één aandeel)

Mijn betaling

De betaling van uw inschrijving dient te gebeuren via debitering van uw B 010

bankrekening. Gelieve hiervoor samen met huidig inschrijvingsformulier
bijgaand SEPA domiciliéringsmandaat zorgvuldig ingevuld en

ondertekend, evenals een attest identificatie rekening (zgn. “RIB-attest”)
waaruit de correctheid van uw bankgegevens blijkt, over te maken; bij
gebrek hieraan zal er met uw inschrijving geen rekening kunnen worden
gehouden.

De debitering van uw bankrekening zal gebeuren op 22 juli 2026

Ik bevestig dat A=B

Ik ben erover geinformeerd dat het totaalbedrag van mijn inschrijving (excl. de toelage in de vorm van Gratis
Aandelen) in het kader van het Aanbod niet hoger mag zijn dan 25% van mijn geschatte jaarlijks brutoloon (zowel
vaste als variabele vergoeding) voor 2026 of van het equivalent van 20 aandelen.

Dit is mijn enige inschrijving en deze zal definitief en onherroepbaar zijn wanneer de inschrijvingsperiode is
afgelopen.

Ik verklaar dat ik ermee instem gebonden te zijn door de verklaringen en verbintenissen aan de keerzijde van dit
inschrijvingsformulier.

Datum: ............. 2026

Handtekening (voorafgegaan door “gelezen en goedgekeurd”)
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VERKLARINGEN EN VERBINTENISSEN

® |k, ondergetekende, verklaar kennis te hebben genomen van de Brochure over het
werknemersaandelenaanbod van de L'Oréal Groep ("het Aanbod"), het Document met Sleutelinformatie voor
de Investeerders (“Document d’Informations Clés) van het FCPE "L'Oréal Employee Share Plan Relais
2026" te hebben gelezen en L’Oréal-aandelen te onderschrijven via het bovengenoemde FCPE onder de
volgende voorwaarden:

® Hierbij verklaar ik dat ik een arbeidscontract heb met of dat ik een bedrijfsleider ben binnen L’Oréal of een
dochtervennootschap die deelneemt aan het L'Oréal Internationaal Aandelenplan voor Werknemers en dat ik
aan de anciénniteitsvoorwaarde zal voldoen om te kunnen deelnemen aan het Aanbod.

® Hierbij verklaar ik dat ik kennis heb genomen van alle informatie met betrekking tot het Aanbod die
beschikbaar werd gemaakt op de website hitps://invest.loreal.com toegewijd aan het Aanbod, of in de
afgedrukte documentatiebundel die beschikbaar was op verzoek.

® |k ben erover geinformeerd dat het totaalbedrag van mijn inschrijving (excl. de toelage in de vorm van Gratis
Aandelen) in het kader van het Aanbod niet hoger mag zijn dan 25% van mijn geschatte jaarlijks brutoloon
(zowel vaste als variabele vergoeding) voor 2026 of van het equivalent van 20 aandelen.

® Hierbij verklaar ik dat ik, na het lezen van de documenten te mijner beschikking, ervan op de hoogte ben
gebracht dat:

- Mijn inschrijving mij recht geeft op een toelage in de vorm van gratis aandelen, die aan mij zullen worden
geleverd aan het einde van de blokkeringsperiode, onder de voorwaarden uiteengezet in de Brochure en
het Lokaal Supplement;

- Het bedrag van mijn inschrijving kan worden verminderd in het geval dat er een over-inschrijving
plaatsvindt onder de voorwaarden uiteengezet in de Brochure;

- De Reglementen van het Internationaal Aandelenplan voor Werknemers, het FCPE « L’Oréal Employee
Share Plan » en het FCPE “L’'Oréal Employee Share Plan 2026” voor mij beschikbaar zijn op de website
https://invest.loreal.com toegewijd aan het Aanbod, en via de HR-afdeling van mijn bedrijf.

- De inschrijvingsprijs is vastgesteld door de Algemeen Directeur van L’Oréal op 5juni 2026 en is op 5 juni
2026 bekendgemaakt via een mededeling in de bedrijffsruimten en op de website
https://invest.loreal.com, die gewijd is aan het Aanbod.

® |k begrijp dat het FCPE "L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026" met het FCPE "L'Oréal Employee Share
Plan" zal fuseren naar aanleiding van een beslissing van de Raad van Toezicht en de goedkeuring van de
AMF. In ruil voor mijn inschrijving op L’Oréal aandelen en de overeenstemmende toelage zal ik deelbewijzen
van het FCPE “L’'Oréal Employee Share Plan” ontvangen.

® Hierbij verklaar ik dat ik geinformeerd werd dat mijn investering en toelage in het Internationaal
Aandelenplan voor Werknemers gedurende een periode van vijf jaar onbeschikbaar zullen zijn, m.n.
tot 30 juli 2031, tenzij een van de vervroegde deblokkeringsgevallen, waarnaar verwezen wordt in het Lokaal
Supplement, zich voordoet.

® |k heb er kennis van genomen dat enkel met mijn online inschrijving rekening zal worden gehouden, in het
geval dat ik zowel online als via huidig papieren inschrijvingsformulier inschrijf op het aanbod

= Hierbij verklaar ik dat ik een kopie van dit inschrijvingsformulier heb bewaard.

Gelet op het feit dat het investeringsrisico van het portfolio van het FCPE “L’'Oréal Employee Share Plan” zich
concentreert op de effecten van een enkel bedrijf, m.n. L’'Oréal SA, is het aangeraden aan de inschrijvers om te
onderzoeken of het al dan niet nodig is om de plaatsing van hun financi€le middelen te diversifiéren. De waarde
van het FCPE zal nauw verbonden zijn aan de beurskoers van het L’Oréal aandeel, dat op zijn beurt afhangt van
de financiéle situatie en de toekomstige resultaten van L’Oréal en ook meer algemeen van de evoluties in de
financiéle markten.

Gebrekkige betaling door middel van debitering van mijn bankrekening

In geval van gebrekkige betaling via debitering van mijn bankrekening zal mijn inschrijving worden geannuleerd
ten belope van het onbetaalde bedrag. Dit inschrijvingsformulier vormt een onherroepelijke volmacht aan mijn
werkgever en aan de rekeninghouder van het FCPE “L'Oréal Employee Share Plan” om — zonder enige
voorafgaande kennisgeving of ingebrekestelling — mijn deelbewijzen in het FCPE terug te kopen, in
overeenstemming met de toepasselijke regelgeving, en om het deel van de opbrengsten uit de terugkoop van
mijn FCPE-deelbewijzen dat nodig is om het uitstaande bedrag van mijn inschrijving af te lossen, hiervoor aan te
wenden.

Als de opbrengst van de verkoop onvoldoende zou zijn om de hierboven vermelde bedragen te dekken, blijf ik
mijn werkgever het overeenstemmende bedrag verschuldigd.


https://invest.loreal.com/

Indien mijn inschrijving niet is geannuleerd, blijf ik het bedrag van mijn inschrijving aan mijn werkgever
verschuldigd. Ik erken dat mijn werkgever in dat geval alle passende maatregelen kan nemen om zijn vordering
te innen. Bovendien behoudt mijn werkgever zich het recht voor om gerechtelijke stappen tegen mij te
ondernemen om de niet-betaalde

bedragen terug te vorderen

Belastingen en sociale zekerheidsbijdragen

Ik erken dat alle belastingen en/of sociale zekerheidsbijdragen voor werknemers die mijn werkgever verplicht is
in te houden of te betalen naar aanleiding van mijn deelname aan dit aanbod door mij verschuldigd zijn en ik geef
hierbij onherroepelijk de toestemming aan mijn werkgever om dergelijke belastingen en sociale
zekerheidsbijdragen af te houden van mijn loon, inclusief alle verworven rechten, in de mate van hetgeen
wettelijk is toegestaan, of om alle of een deel van mijn aandelen/delen te (laten) verkopen/inkopen en er
dergelijke belastingen en sociale zekerheidsbijdragen van af te houden of om dergelijke belastingen en sociale
zekerheidsbijdragen af te houden zonder enige voorafgaande kennisgeving van de opbrengsten gerealiseerd
naar aanleiding van de verkoop/inkoop van alle of een deel van mijn L'Oréal aandelen aangehouden via het
FCPE (rekening houdende met de blokkeringsperiode).

Ik begrijp dat mijn beslissing om al dan niet deel te nemen aan dit aanbod volledig vrijwillig en persoonlijk is. Mijn
beslissing zal geen effect hebben, positief of negatief, op mijn tewerkstelling binnen de L'Oréal Groep. Niets in dit
document of in enig ander document rondgedeeld aan of beschikbaar gemaakt voor mij in verband met dit
aanbod of de FCPE geeft mij enig recht of aanspraak in verband met mijn tewerkstelling. Deelname aan dit
aanbod staat los van en vormt geen deel van mijn arbeidsovereenkomst.

"U.S. person”

Ik begrijp dat de inschrijving niet openstaat voor "U.S. person" en ik verklaar dat ik geen inwoner van de
Verenigde Staten ben. Ik neem akte van het feit dat ik alle bijkomstige informatie met betrekking tot deze
beperkingen kan vinden in het DICI van het FCPE en op de website van de beheerder: http://www.amundi.fr/.

Specifieke bepalingen voor Rusland en Wit-Rusland Omwille van de door de Europese Unie opgelegde
sancties kunnen burgers of inwoners van Rusland of Wit-Rusland die (i) geen wettelijke woonplaats hebben in
een lidstaat van de Europese Unie, in een lidstaat van de Europese Economische Ruimte of in Zwitserland of (ii)
geen nationaliteit hebben van één van deze staten, niet aan dit aanbod deelnemen

Bijgevolg verklaar ik:

— dat ik niet de Russische nationaliteit heb of inwoner ben van Rusland, tenzij ik tevens de nationaliteit
heb van een lidstaat van de Europese Unie, een lidstaat van de Europese Economische Ruimte of
Zwitserland of in het bezit ben van een tijdelijke of permanente verblijffsvergunning in een van deze
staten.

— dat ik niet de Wit-Russische nationaliteit heb of inwoner ben van Wit-Rusland, tenzij ik tevens de
nationaliteit heb van een lidstaat van de Europese Unie, een lidstaat van de Europese Economische
Ruimte of Zwitserland of in het bezit bent van een tijdelijke of permanente verblijfsvergunning in een van
deze staten.

Persoonsaeaevens — Wetaevina inzake aeaevensbeschermina

Dit inschrijvingsformulier is onderworpen aan de bepalingen van de Franse wet nr. 78-17 van 6 januari 1978 met
betrekking tot gegevensverwerking, bestanden en vrijheden, aan de Belgische wet van 30 juli 2018 betreffende
de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens en aan de
Europese Verordening betreffende de bescherming van persoonsgegevens (Verordening EU 2016/679).

Ik begrijp dat in het kader van dit aanbod de persoonsgegevens op dit formulier elektronisch verwerkt zullen
worden door:

- L’Oréal, in haar hoedanigheid van verantwoordelijke voor de verwerking van de kapitaalverhoging die in het
kader van het Aanbod was voorbehouden aan de werknemers van L'Oréal;

- Amundi ESR, in haar hoedanigheid van verantwoordelijke voor de gegevensverwerking, met als doeleinde
communicatie, centralisatie en het uitvoeren van de inschrijvingen, en het beheren van boekhouding en van mijn
ingeschreven activa in het kader van het FCPE "L'Oréal Employee Share Plan Relais 2026", en door elke
persoon die uitdrukkelijk gemachtigd is (met inbegrip van het communicatiebureau Butterfly - 14 rue de


http://www.amundi.fr/

Magdebourg, 75016 Parijs) door één van de twee bovengenoemde entiteiten om deze gegevens te ontvangen,
te verwerken en op te slaan ten behoeve van het Aanbod.

De verwerking zal uitgevoerd worden op basis van het gerechtvaardigde belang van L’Oréal om een inschrijving
op aandelen te organiseren voor haar werknemers, en op basis van de uitvoering van een overeenkomst waarbij
ik partij ben (d.w.z. deze aankoop), en, indien van toepassing, de naleving van wettelijke verplichtingen
(bijvoorbeeld fiscale verplichtingen).

De persoonsgegevens verstrekt in dit inschrijvingsformulier kunnen overgedragen worden aan Amundi ESR en
worden opgeslagen in Frankrijk. Alle persoonsgegevens die gevraagd worden in dit inschrijvingsformulier zijn
noodzakelijk voor deelname aan het Aanbod. Bij afwezigheid van deze persoonsgegevens kan mijn inschrijving
niet worden verwerkt. De gegevens opgenomen in dit formulier zullen worden aangewend voor de uitvoering van
mijn inschrijvingsaanvraag, voor het beheer van de rekeningen en voor het beheer van mijn investering tot de
verkoop van al mijn deelbewijzen in het FCPE.

Mijn persoonsgegevens worden slechts bewaard met het oog op de verwerking van de gegevens gedurende de
tijd die nodig is voor de uitvoering van de operatie 2026 en voor het beheer van het Internationaal Aandelenplan
voor Werknemers, tenminste tot de verkoop van al mijn aandelen in het FCPE, en nadien voor de archivering van
mijn persoonsgegevens tot aan het verstrijken van de verjaringstermijn bij elk geschil in verband met deze
gegevens.

Ik begrijp dat ik het recht heb om tot al mijn persoonsgegevens toegang te vragen, deze te laten wijzigen,
corrigeren en/of verwijderen (na de terugkoop van al mijn deelbewijzen in het FCPE binnen het Internationaal
Aandelenplan voor Werknemers). Ik kan ook om de beperking van de verwerking van mijn persoonsgegevens
verzoeken en me tegen de verwerking van mijn persoonsgegevens verzetten. Ik ben ervan op de hoogte dat ik
eveneens het recht heb op overdraagbaarheid van mijn persoonsgegevens door mijn werkgever aan te schrijven
en om richtlijnen vast te leggen over het behoud, de verwijdering en de mededeling van mijn persoonsgegevens
na mijn overlijden, door te schrijven aan L'Oréal — 14 rue Royale — 75008 Parijs, in haar hoedanigheid van
werkgever en verstrekker van de kapitaalverhoging voorbehouden aan de werknemers of, in voorkomend geval,
Amundi ESR - Service Contréle Interne et Conformité - 26956 Valence Cedex 9 voor het inzamelen en
centraliseren, het bijhouden van de administratie en het bijhouden van de boekhouding.

Daarnaast kan elke beheerder voor gegevensbescherming worden gecontacteerd op de volgende e-
mailadressen:

Voor L’'Oréal : hr-dataprivacy@loreal.com;
Voor Amundi ESR : dpo@amundi.com.

Ik ben er eveneens van op de hoogte dat ik de mogelijkheid heb om een klacht in te dienen met betrekking tot de
verwerking van mijn persoonsgegevens door contact op te nemen met de Franse toezichthoudende instantie, het
CNIL, waarvan de contactgegevens beschikbaar zijn op https://www.cnil.fr, of elke andere bevoegde autoriteit op
het gebied van gegevensbescherming.

Ik verklaar dat ik een kopie van dit formulier bewaar voor mijn persoonlijke archieven.

Handtekening (voorafgegaan door de vermelding "gelezen en goedgekeurd")
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