
Tento formulář můžete použít pouze pokud nemáte přístup k internetu v práci nebo doma  

 

 

  
Zaměstnavatel: ................................................................  

“L’Oréal” identifikační 
číslo:…………………………………………………….... 

 

Pan/Paní/Slečna: .............................................................  
Příjmení:  .........................................................................  
Jméno:  ............................................................................  
Bydliště:  ..........................................................................  
 .........................................................................................  

Poštovní směrovací 
číslo:………………………………………………... 
Město a země:  ................................................................  
E-mail: ………………………………………………………. 

 

 Upisovací formulář pro Českou republiku 
Předložit Vašemu zaměstnavateli nejpozději 24. června 2026, aby objednávka byla vzata v úvahu. 

 

 

 
Částka mého osobního nákupu (vyjádřená v místní měně a 
odpovídající částce ekvivalentní nejméně jedné akcii) 
 

          

Moje platba  

 
 Bankovním převodem na bankovní účet uvedený v Místním 
dodatku mezi 10. červencem a  21. červencem 2026.  

 

A       . 0 0 CZK 

a/nebo   

 
 Srážkou z mého platu v 10 splátkách v celkové výši: 

 

 ímto zplnomocňuji4 mého zaměstnavatele, aby mi každý měsíc 
strhával z platu 10 % této částky, přičemž první srážka bude 
provedena z mé mzdy za měsíc červenec 2026.  

B      .  0 0 CZK 

 

Potvrzuji, že  C = A + B 
Součet plateb provedených oběma způsoby platby by měl být roven 
celkové výši upisovací ceny upsaných akcií.  

C      . 0 0 CZK 

 
Potvrzuji, že můj úpis nepřesahuje ani ekvivalent 20 akcií (20 x upisovací cenu) ani 25% mé očekávané hrubé 
roční mzdy (fixní i variabilní složky) pro rok 2026. 
 
Toto je můj jediný úpis a je definitivní a neodvolatelný ke konci upisovacího období. 
 
Souhlasím, že jsem vázán/a ujištěními a zárukami uvedenými na zadní straně tohoto upisovacího formuláře.  
 

Datum: ………….  2026 

podpis (před podpis uvést: “Četl/a a schválil/a”)

 

 

 



Tento formulář můžete použít pouze pokud nemáte přístup k internetu v práci nebo doma  

 

 

 UJIŠTĚNÍ  A  ZÁRUKY 

 Prohlašuji, že jsem se seznámil/a s Informační brožurou o nabídce akcií pro zaměstnance skupiny L'Oréal na 
rok 2026 (dále jen „Nabídka“), že jsem si přečetl/a dokument s klíčovými informacemi týkající se programu 
akcií pro zaměstnance L'Oréal Relais 2026 a souhlasím s upsáním akcií L'Oréal prostřednictvím výše 
uvedeného programu FCPE v souladu s následujícími podmínkami:   

 Potvrzuji, že mám pracovní smlouvu nebo, že jsem představitelem společnosti L’Oréal nebo dceřinné 
společnosti, která je součástí L’Oréal mezinárodního zaměstnaneckého akciového plánu (“IESP”) a splňuji 
podmínku doby zaměstnání pro účast v Nabídce. 

 Potvrzuji, že jsem se seznámil/a se všemi informacemi k Nabídce zpřístupněnými na internetové stránce 
https://invest.loreal.com určené pro Nabídku nebo v písemné dokumentaci přístupné na moji žádost. 

 Byl/a jsem informován/a, že celková částka mého úpisu (kromě akcií zdarma) v souvislosti s Nabídkou nesmí 
přesáhnout 25 % mé očekávané hrubé roční (fixní a variabilní) mzdy za rok 2026, až do limitu ekvivalentu 20 
akcií.  

 Potvrzuji, že jsem si vědom/a po přečtení dokumentů, které mi byly zpřístupněny, že  

- můj úpis mě opravňuje k příspěvku zaměstnavatele ve formě akcií zdarma, které mi budou dodány na 
konci blokačního období v souladu s podmínkami a ustanoveními uvedenými v Informační brožuře a 
Místním dodatku. 

- částka mého úpisu může být snížena v případě vyššího celkového úpisu, než je stanoven v souladu 
s podmínkami stanovenými v Informační brožuře; 

- pravidla IESP, fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan”  a fondu FCPE “L’Oréal Employee Share 
Plan Relais 2026” jsou pro mě přístupné na internetové stránce https://invest.loreal.com určené pro 
Nabídku a u mého oddělení lidských zdrojů; 

- Upisovací cena byla stanovena generálním ředitelem společnosti L'Oréal dne 5. června 2026 a byla 
vyvěšena v prostorách mé společnosti a zveřejněna na internetových stránkách https://invest.loreal.com 
věnovaných Nabídce dne 5. června 2026. 

 Rozumím tomu, že fond FCPE “L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026”  bude fúzovat s fondem FCPE 
“L’Oréal Employee Share Plan” podle rozhodnutí dozorčí rady a souhlasu  francouzského /řadu pro dohled 
nad kapitálovými trhy. V důsledku mého úpisu akcií L’Oréal a souvisejícího příspěvku zaměstnavatele budu 
proto vlastnit podíly ve fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan ”.  
 

 Potvrzuji, že jsem byl/a informován/a, že moje investice nebude pro mě dostupná po dobu 5 let, to je do 
30. července 2031 (včetně), pokud nevznikne jeden z důvodu předčasného ukončení uvedený v Místním 
dodatku.  

 Rozumím tomu, že v případě obou úpisů on-line i použitím papírového upisovacího formuláře bude 
zpracován pouze úpis on-line.  

 Prohlašuji, že jsem si ponechal/a kopii tohoto upisovacího formuláře.  

Beru na vědomí koncentraci rizika v portfoliu fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan ” na cenné papíry 
jediné společnosti L’Oréal SA a je doporučováno, aby upisovatelé posoudili, jestli pro ně je nebo není potřeba 
diverzifikovat investici v jejich portfoliu finančních úspor. Hodnota aktiv fondu FCPE bude úzce navázána na cenu 
akcie L’Oréal na burze, která samotná závisí na finanční situaci a finančních výsledcích L’Oréal a také více 
obecně na trendech finančních trhů.  

Srážkou ze mzdy 

V případě, že moje pracovní smlouva bude z jakéhokoli důvodu ukončena před úplným splacením celkové částky 
zálohy na mzdu poskytnuté mým zaměstnavatelem (jejíž výše je uvedena v kolonce C na opačné straně tohoto 
dokumentu), výslovně a neodvolatelně zmocňuji svého zaměstnavatele, aby si z mé konečné mzdy nebo jiných 
částek, které mi může být dlužen, odečetl částku srážek ze mzdy, které zůstávají na základě mého úpisu.  

V případě, že budu svému zaměstnavateli nadále dlužit jakékoli částky z titulu mého úpisu a  pokud tento 
zůstatek neuhradím, neodvolatelně pověřuji svého zaměstnavatele nebo držitele účtu FCPE "L'Oréal Employee 
Share Plan", aby v souladu s platnými předpisy bez jakéhokoli předchozího upozornění nebo upomínky prodal 
mé podíly fondu  FCPE a poskytl potřebnou část výnosu z odkoupení mých podílů fondu FCPE na úhradu 
částek, které nadále budu  dlužit mému zaměstnavateli. 

Pokud nebude celková částka zálohy na mzdu poskytnutá mým zaměstnavatelem z jakéhokoli důvodu splacena 
ve lhůtě deseti měsíců uvedené na opačné  straně tohoto dokumentu, zavazuji se uhradit zbytek dlužné částky 
zálohy svému zaměstnavateli na konci desátého měsíce následujícího po mém úpisu.  
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Pokud požádám o odkoupení všech nebo některých svých podílů fondu  FCPE v případě události předčasného 
uvolnění před úplným splacením zálohy na mzdu poskytnuté mým zaměstnavatelem, tímto výslovně zmocňuji 
správce fondu FCPE, aby ve prospěch společnosti L'Oréal SA nebo mého zaměstnavatele odečetl zbývající část 
splátek, které zůstanou nezaplaceny, z výnosů z odkoupení mých podílů. 

  

 

Nezaplacení bankovním převodem 

V případě nezaplacení mojí platby bankovním převodem, bude můj úpis zrušen v části odpovídající nezaplacené 
částce. Tento upisovací formulář stanoví neodvolatelnou instrukci mému zaměstnavateli nebo držiteli účtu fondu 
FCPE “L’Oréal Employee Share Plan”, zpeněžit bez jakéhokoli předchozího upozornění nebo oznámení k platbě 
moje podíly ve fondu  FCPE, v souladu s použitelnými předpisy a použít nezbytnou část výtěžku tohoto prodeje 
mých podílů k zaplacení částek, které budou nadále dlužné s ohledem na můj úpis.  

Pokud můj úpis nebyl zrušen, zůstávám svému zaměstnavateli dlužen částku za můj úpis. Beru na vědomí, že 
můj zaměstnavatel může v takovém případě přijmout veškerá vhodná opatření k vymožení dluhu, včetně 
případných srážek z mého platu nebo konečného zůstatku na účtu. 

Kromě toho si můj zaměstnavatel vyhrazuje právo podniknout proti mně právní kroky k vymožení nezaplacených 
částek. 

Oznámení U.S osobám 

Rozumím, že Nabídka není umožněna U.S. osobám a potvrzuji, že nejsem daňovým rezidentem Spojených států 
amerických.  Beru  na vědomí, že další informace o tomto omezení jsou k dispozici v pravidlech fondů FCPE a 
na internetové stránce správcovské společnosti : www.amundi.fr. 

Zvláštní pravidla pro Rusko a Bělorusko 

V důsledku sankcí uvalených Evropskou unií se této nabídky nemohou účastnit občané nebo obyvatelé Ruska 
nebo Běloruska, kteří nemají legální bydliště nebo občanství v Evropské unii, v členské zemi Evropského 
hospodářského prostoru nebo ve Švýcarsku.  

Proto prohlašuji:  

• že nejsem občanem Ruska nebo rezidentem Ruska, nebo pokud jím jsem, jsem zároveň občanem 
členského státu Evropské unie, země, která je členem Evropského hospodářského prostoru, nebo 
Švýcarska, nebo mám v některé z těchto zemí povolení k přechodnému nebo trvalému pobytu; a 

• nejsem běloruským státním příslušníkem ani nemám trvalý pobyt v Bělorusku, nebo pokud jím jsem, 
jsem zároveň občanem členského státu Evropské unie nebo mám v některém z těchto států povolení k 
přechodnému nebo trvalému pobytu.   

 

Osobní údaje – legislativa ochrany osobních údajů 

Tento upisovací formulář se řídí změněným  zákonem Francie  č. 78-17 z 6. ledna  1978 o zpracování osobních 
údajů, datových souborů a osobních práv a Nařízením Evropského parlamentu  a Rady (EU) (2016/679)  z 27. 
dubna 2016 o ochraně fyzických osob  v souvislosti se zpracováním osobních údajů a volném pohybu těchto 
údajů. 

Jsem si vědom/a použití mých osobních údajů poskytnutých v tomto formuláři pro účely počítačového zpracování 
subjekty : 

- L’Oréal, správce osobních údajů odpovědný za zvýšení základního kapitálu, vyhrazeného zaměstnancům 
L’Oréal, zpracovávaných v rámci nabídky 2026; 

- Amundi ESR, zpracovatel osobních údajů odpovědný za shromáždění, centralizaci a zpracování úpisů i vedení 
účetnictví a účtů úpisů fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026”   a jakýkoli další subjekt 
výslovně zmocněný  jedním nebo oběma výše uvedenými subjekty obdržet a držet takovou informaci a 
zpracovávat takovou informaci (včetně komunikační agentury Butterfly – 14 boulevard du Général Leclerc 92200 
Neuilly-sur-Seine, France) za účelem obdržení, zpracování a uschování osobních údajů pro účely nabídky 2026. 

Právním základem pro zpracování je splnění investiční smlouvy (to znamená  tohoto upisovacího požadavku). 

Informace, které poskytnu v tomto formuláři budou předány Amundi ESR a uchovávány ve Francii. Všechny 
osobní údaje požadované v tomto formuláři jsou pro mě povinné a nezbytné k účasti v nabídce 2026. Pokud 
neposkytnu tyto osobní údaje, můj upisovací požadavek nebude vzat v úvahu.  Tyto osobní údaje budou použity 
pro zpracování mého upisovacího požadavku a řízení mojí investice do ukončení  mojí investice  do podílů fondu 
FCPE.  

http://www.amundi.fr/
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Moje osobní údaje budou drženy pro  účely zpracování uvedené výše pro dobu nezbytnou k realizaci nabídky 
2026 a pro řízení L’Oréal IESP, nejméně do doby ukončení mojí investice do podílů fondu FCPE a následně pro 
archivační účely do vypršení  stanovené doby  pro jakékoli spory, pokud nevyužiji moje právo výpovědi. 

Potvrzuji, že mohu  využít moje právo na přístup, změnu, opravu nebo výmaz (po ukončení mojí investice do 
podílů fondu FCPE mých osobních údajů). Beru na vědomí, že mám také právo požádat o  omezení zpracování 
mých osobních údajů nebo na námitky, právo na přenositelnost osobních údajů a právo požádat o omezení  
zpracování mých osobních údajů pro oprávněný zájem a  výmaz a předávání mých osobních údajích po mé 
smrti. Mohu vykonávat tato práva u L’Oréal – 14 rue Royale – 75008 Paříž - Service Contrôle Interne et 
Conformité – 26956 Valence Cedex 9. 

Každý pověřenec pro zpracování osobních údajů může být kontaktován na následujících adresách : 

- u L’Oréal : hr-dataprivacy@loreal.com 

- u Amundi ESR : dpo@amundi.com  

Beru také na vědomí, že mám právo podat stížnost u francouzského dozorového úřadu CNIL, ohledně ochrany 
mých osobních údajů jehož kontaktní údaje jsou  CNIL – 3, Place de Fontenoy, 75007 Paříž nebo e-mailem na 
internetové stránce https://www.cnil.fr. 

 

Prohlašuji, že jsem si ponechal/a kopii tohoto formuláře pro moje osobní záznamy 

Podpis (Před podpis musí být uvedeno :  “četl/a jsem a schváli/a”. 

  

mailto:dpo@amundi.com

