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Työnantajan nimi: ............................................................  

”L’Oréal”-tunnistenumero: 
……………………………………………………………..... 

 
Sukunimi:  ........................................................................  
Etunimi:  ...........................................................................  
Henkilökohtainen Osoite:  ................................................  
 .........................................................................................  

Postinumero: ………………………………………………... 
Kaupunki ja maa:  ............................................................  
Sähköposti: .…………………………………………………. 

 

 Suomea koskeva merkintälomake 
Toimitettava työnantajalle viimeistään 24. kesäkuuta 2026, jotta se voidaan ottaa huomioon. 

 

 

 
Henkilökohtaisen sijoitukseni määrä (ilmoitettu paikallisessa 
valuutassa, vähintään yhteen osakkeeseen oikeuttava määrä) 

 

A      . 0 0 € 

Maksusuoritukseni  

 
 Tilisiirtona Maakohtaisessa Liitteessä ilmoitetulle pankkitilille. 

Minun on tehtävä tilisiirto 10.–21.7.2026 välisenä aikana. 

B       . 0 0 € 

 

 

Olen varmistanut, että A = B  

 
Vahvistan, että merkintäni ei ylitä joko 20 osaketta vastaavaa summaa (20 * merkintähinta) tai 25 % arvioiduista 
(kiinteistä ja vaihtuvista) vuotuisista bruttotuloistani 2026. 
 
Tämä on ainoa merkintäpyyntöni ja se katsottakoon lopulliseksi ja peruuttamattomaksi merkintäajan viimeisenä 
päivänä.  
 
Vakuutan sitoutuvani tämän lomakkeen kääntöpuolella eriteltyihin osallistumisehtoihin.  
 

Päiväys: …………. 2026 

Allekirjoitus (kirjoita ennen allekirjoitustasi sanat “Luettu ja hyväksytty”)
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OSALLISTUMISEHDOT  

Minä allekirjoittanut vakuutan, että olen tutustunut L’Oréal-konsernin työntekijöille suunnattua 2026 
osakeohjelmaa  koskevaan esitteeseen (”Osakeohjelma”), että olen lukenut avaintietoesitteen koskien 
“L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” -FCPE:tä ja että merkitsen täten L’Oréalin osakkeita yllä mainitun 
FCPE:n kautta seuraavin ehdoin: 

• Vakuutan, että minulla on työsopimus tai olen johtohenkilö L’Oréalissa tai tytäryhtiössä, joka osallistuu 
L’Oréalin maailmanlaajuiseen osakeohjelmaan (”IESP”), ja että täytän Osakeohjelmassa noudatettavaa 
palvelussuhteen kestoa koskevan ehdon. 

• Vakuutan, että olen tutustunut kaikkeen Osakeohjelmaa koskevaan Osakeohjelman nettisivuilta osoitteesta 
https://invest.loreal.com/ löytyvään tietoon tai pyynnöstä saatavaan painettuun dokumentaatioon. 

• Minua on tiedotettu siitä, että merkitsemäni määrä (Ilmaisosakkeet pois lukien) ei saa ylittää 25 % arvioiduista 
(kiinteistä tai vaihtuvista) vuotuisista bruttotuloistani vuodelta 2026 tai 20 osaketta vastaavaa määrää.  

• Vakuutan, että luettuani minulle toimitetun dokumentaation, olen tietoinen seuraavista seikoista:  

- merkintäni oikeuttaa minut Ilmaisosakkeiden muodossa maksettavaan kannustinlisään, joka suoritetaan 
minulle lukitusjakson päätyttyä Esitteessä ja Maakohtaisessa liitteessä esitettyjen ehtojen mukaisesti; 

- merkintäni määrää voidaan ylimerkintätilanteessa alentaa Esitteessä esitettyjen ehtojen mukaisesti; 

- L’Oréalin maailmanlaajuista osakeohjelmaa (IESP),”L’Oréal Employee Share Plan” -FCPE:tä ja ”L’Oréal 
Employee Share Plan Relais 2026” -FCPE:tä koskevat säännöt ovat saatavillani Osakeohjelman 
nettisivuilta osoitteesta https://invest.loreal.com sekä työnantajayritykseni henkilöstöosastolta. 

- L’Oréalin toimitusjohtaja määrittää merkintähinnan 5.6.2026 ja että merkintähinta on ilmoitettu minulle 
työpaikallani näkyville asetetuilla tiedotteilla sekä julkaisemalla se 5.6.2026 Osakeohjelman nettisivuilla 
osoitteessa https://invest.loreal.com. 

• Ymmärsin, että ”L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” -FCPE ja “L’Oréal Employee Share Plan” -FCPE 
sulautuvat hallintoneuvoston päätöksen ja Ranskan Finanssivalvonnan hyväksynnän jälkeen. Tulen sitten 
omistamaan L’Oréalin osakkeista tekemääni merkintäpyyntöä ja kannustinlisää vastaan osuuksia ”L’Oréal 
Employee Share Plan” -FCPE:ssä. 
 

• Vakuutan, että minua on tiedotettu siitä, että sijoitukseni ei ole saatavillani viiden vuoden ajan, toisin 
sanoen 30.7.2031 saakka (mainittu päivä mukaan lukien), ellei jokin Maakohtaisessa Liitteessä luetelluista 
ennenaikaisen lunastuksen tilanteista toteudu. 

• Ymmärrän, että jos teen merkinnän sekä netissä että tällä lomakkeella, vain netissä tekemäni merkintä 
käsitellään.  

• Olen säilyttänyt itselläni yhden kappaleen tästä merkintälomakkeesta.  

• Tiedostan, että olen vastuussa kaikista veroista ja työntekijän osuuksista mahdollisista sosiaaliturvamaksuista 
tai työntekijäsuorituksista, jotka työnantajani on velvollinen pidättämään tai maksamaan tähän ohjelmaan 
osallistumiseni vuoksi ja täten valtuutan peruuttamattomasti työnantajani lain sallimissa rajoissa vähentämään 
kaikki tällaiset mahdolliset verot, sosiaaliturvamaksut ja/tai suoritukset palkastani, mukaan lukien kaikki minulle 
kertyneet edut, sekä lunastussummat, joihin minulla voi olla oikeus tämän ohjelman perusteella, tai myymään 
ilman etukäteisilmoitusta kaikki tai osan L’Oréal osakkeistani, joita FCPE säilyttää, ja vähentämään 
asianmukaisen määrän niiden tuotoista. 

 

Ottaen huomioon riskien keskittymisen ”L’Oréal Employee Share Plan” -FCPE:ssä ainoastaan yhden yhtiön, 
L’Oréal S.A.:n, arvopapereihin, merkitsijöitä kehotetaan arvioimaan tarpeensa hajauttaa sijoitussalkkunsa sisältöä. 
FCPE:n varojen arvo tulee olemaan läheisesti kytköksissä L’Oréalin osakkeen markkinahintaan, joka puolestaan 
riippuu paitsi L’Oréalin taloudellisesta tilanteesta ja tulevaisuuden tuloksista myös yleisemmin 
rahoitusmarkkinoiden kehityksestä.  

 

Tilisiirrolla suoritettavan maksun laiminlyönti 

Mikäli laiminlyön tilisiirrolla suoritettavan maksun, merkintäni voidaan peruuttaa maksamatta olevaa määrää 
vastaavilta osin. Tämä merkintälomake muodostaa työnantajalleni tai “L’Oréal Employee Share Plan” -FCPE:n 
tilinhoitajalle peruuttamattoman määräyksen lunastaa sovellettavien säännösten mukaisesti, ilman minkäänlaista 
etukäteistä varoitusta tai maksumuistutusta, FCPE-osuuteni, sekä kohdistamaan tarvittavan määrän osuuksieni 
lunastuksesta saaduista varoista niiden erien maksamiseksi, jotka olen jäänyt velkaa merkintäni johdosta. 

Mikäli myynnistä saadut varat eivät riitä kattamaan yllä mainittuja summia, jään työnantajalleni vastaavan summan 
velkaa. 
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Jos merkintääni ei ole peruttu, jään työnantajalleni velkaa merkintääni vastaavan summan. Ymmärrän, että 
työnantajani voi ryhtyä kaikkiin tarvittaviin toimenpiteisiin velkansa perimiseksi, mukaan lukien tarvittaessa 
vähentämään summat palkastani tai lopputilin saldosta. 

Lisäksi työnantajani pidättää oikeuden ryhtyä oikeudellisiin toimiin minua vastaan saadakseen takaisin kaikki 
maksamattomat summat. 

 

”Yhdysvaltalaisia henkilöitä” koskeva huomautus 

Ymmärrän, että tarjous ei ole avoin ”yhdysvaltalaiselle henkilölle” ja täten vakuutan, että en asu Amerikan 
yhdysvalloissa. Ymmärrän, että lisätietoja tästä rajoituksesta on saatavilla FCPE:n säännöistä ja hallinnointiyhtiön 
verkkosivuilta: www.amundi.fr. 

Venäjää ja Valko-Venäjää koskevat erityissäännöt 

Euroopan unionin asettamien sanktioiden johdosta Venäjän tai Valko-Venäjän kansalaiset tai asukkaat, joilla ei ole 
juridista asuinpaikkaa tai kansalaisuutta Euroopan unionissa, Euroopan talousalueen jäsenvaltiossa tai Sveitsissä, 
eivät voi osallistua tähän ohjelmaan.  

Täten vakuutan, että:  

• En ole Venäjän kansalainen tai asukas, tai jos olen, olen myös Euroopan unionin jäsenvaltion, Euroopan 
talousalueen jäsenvaltion tai Sveitsin kansalainen, tai minulla on tilapäinen tai pysyvä oleskelulupa 
jossakin näistä valtioista; ja  

• En ole Valko-Venäjän kansalainen tai asukas, tai jos olen, olen myös Euroopan unionin jäsenvaltion 
kansalainen tai minulla on tilapäinen tai pysyvä oleskelulupa jossakin näistä jäsenvaltioista.   

 

Henkilötiedot – Tietosuojaa koskeva lainsäädäntö 

Tähän merkintälomakkeeseen sovelletaan Ranskan 6.1.1978 annettua lakia n°78-17 (muutoksineen) tietojen 
käsittelystä, tiedostoista ja yksilön oikeuksista sekä 27.4.2016 annetun Euroopan unionin yleisen tietosuoja-
asetuksen (2016/679) säännöksiä, jotka koskevat luonnollisten henkilöiden suojelua henkilötietojen käsittelyssä 
sekä näiden tietojen vapaata liikkuvuutta. 

Ymmärrän, että tällä lomakkeella antamiani henkilötietoja käyttävät sähköisessä tietojenkäsittelyssä: 

- L’Oréal, joka on rekisterinpitäjänä vastuussa L’Oréalin työntekijöille vuoden 2026 Osakeohjelman käsittelyyn 
varatusta osakepääoman korotuksesta; 

- Amundi ESR, joka rekisterinpitäjänä on vastuussa merkintäpyyntöjen keräämisestä, keskittämisestä ja 
käsittelystä sekä L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026 -FCPE:n merkintäpyyntöjen tilinpidosta ja tilien 
hoidosta, ja mikä tahansa muu henkilötietojen vastaanottamiseen, säilyttämiseen ja käsittelyyn jommankumman 
yllä olevan yrityksen nimenomaisesti valtuuttama yhteisö (mukaan lukien viestintätoimisto Butterfly – 14 boulevard 
du Général Leclerc 92200 Neuilly-sur-Seine, France) vastaanottaakseen, käsitelläkseen ja säilyttääkseen 
henkilötietoja vuoden 2026 Osakeohjelmaan liittyen. 

Tämän tietojen käsittelyn oikeudellinen perusta on sijoitussopimuksen täytäntöönpano (eli tämä merkintäpyyntö). 

Tieto, jonka ilmoitan tällä lomakkeella, välitetään Amundi ESR:lle ja säilytetään Ranskassa. Kaikki tällä lomakkeella 
pyydetyt henkilötiedot ovat pakollisia ja välttämättömiä vuoden 2026 Osakeohjelmaan osallistumiseksi. Mikäli 
kaikkea pyydettyä tietoa ei ilmoiteta, merkintäpyyntöäni ei oteta huomioon. Näitä tietoja käytetään merkintäpyyntöni 
käsittelyyn ja sijoitukseni hallinnointiin FCPE-osuuksieni lunastamiseen asti. 

Henkilötietoni säilytetään yllä kuvattua tietojen käsittelyä varten sen ajan, joka on tarpeen vuoden 2026 
Osakeohjelman loppuunsaattamiseksi ja L’Oréal IESP:n hallinnoimiseksi, mutta vähintään siihen asti, kunnes olen 
lunastanut kaikki FCPE-osuuteni sekä jälkikäteen arkistointiin, kunnes kaikkia mahdollisia riitoja koskevat 
vanhentumisajat ovat umpeutuneet, ellen käytä peruutusoikeuttani. 

Huomioin, että voin käyttää oikeuttani tutustua minua koskeviin henkilötietoihin, oikeuttani muuttaa tai oikaista niitä 
sekä oikeuttani poistaa ne (sen jälkeen, kun olen lunastanut kaikki FCPE-osuuteni). Tiedostan, että minulla on 
myös oikeus pyytää henkilötietojeni käsittelyn rajoittamista, oikeus vastustaa tietojeni käsittelyä, oikeus 
henkilötietojeni siirrettävyyteen ja oikeus rajoittaa henkilötietojeni käsittelyä perustellusta syystä sekä oikeus 
poistaa henkilötietoni ja niiden tiedonsiirtoon kuolemani jälkeen. Voin käyttää oikeuttani ottamalla yhteyttä 
L’Oréaliin  – 14 rue Royale – 75008, Pariisi tai Amundi ESR:n – Service Contrôle Interne et Conformité – 26956 
Valence Cedex 9. 

Tietosuojavastaaviin voi ottaa yhteyttä seuraavissa osoitteissa: 

- L’Oréalin tietosuojavastaava: hr-dataprivacy@loreal.com 

- Amundi ESR:n tietosuojavastaava: dpo@amundi.com 

http://www.amundi.fr/
mailto:hr-dataprivacy@loreal.com
mailto:dpo@amundi.com
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Huomioin myös, että minulla on oikeus tehdä henkilötietojeni suojaa koskeva valitus Ranskan 
valvontaviranomaiselle, CNIL:lle, jonka yhteystiedot ovat CNIL – 3, Place de Fontenoy, 75007 Pariisi, tai 
sähköpostilla nettisivulla https://www.cnil.fr. Huomioin lisäksi, että minulla on myös oikeus tehdä valitus 
asuinvaltioni valvovalle viranomaiselle kaikista henkilökohtaisten tietojeni suojaamiseen liittyvistä kysymyksistä. 

 

Vakuutan, että säilytän kopion tästä lomakkeesta itselläni 

Allekirjoitus (jota edeltää vahvistus: ”Luettu ja hyväksytty”) 

 

https://www.cnil.fr/

