
Możesz skorzystać z niniejszego formularza tylko jeżeli nie masz dostępu do Internetu.  

 

 

 

  
Nazwa pracodawcy: .........................................................  

Numer identyfikacyjny “L’Oréal”:…………………………. 

 

Pan/Pani: .........................................................................  
Nazwisko:  .......................................................................  
Imię:  ................................................................................  
Adres:  .............................................................................  
 .........................................................................................  

Kod pocztowy: ………………………………………………. 
Miasto i państwo:  ............................................................  
E-mail: ………………………………………………………. 

 

 Formularz subskrypcyjny dla Polski 
Należy doręczyć pracodawcy nie później niż 24 czerwca 2026 r. do godziny 15:00 

 

 

 
Kwota mojego wkładu osobistego (wyrażona w złotówkach i nie 

niższa niż równowartość jednej akcji) 
 

      , 0 0 
PL
N 

MOJA PŁATNOŚĆ  

 
 Dokonanie przeze mnie przelewu bankowego na rachunek bankowy wskazany w Suplemencie Lokalnym.  

Mój przelew musi zostać zrealizowany pomiędzy 10 a 21 lipca 2026 r. 

 

Przelew musi obejmować całość zadeklarowanego wkładu osobistego. 

 

ALBO 

 
 Potrącenie z mojego wynagrodzenia, w dziesięciu ratach, łącznej kwoty zadeklarowanego wkładu osobistego. 
 
Niniejszym upoważniam mojego pracodawcę do potrącania z mojej pensji za każdy miesiąc 1/10 wskazanej kwoty i 
przeznaczenie jej na zapłatę zadeklarowanego przeze mnie wkładu; pierwsze potrącenie zostanie dokonane z mojej 
pensji w sierpniu 2026 r.  

 

 
Potwierdzam, że kwota mojej subskrypcji nie przekroczy ani równowartości 20 akcji (20 * cena subskrypcyjna) 
ani 25% mojego szacunkowego rocznego wynagrodzenia brutto (stałego oraz zmiennego) za rok 2026. 
 
Wyrażam zgodę na elektroniczną formę oświadczeń i komunikacji w związku z Ofertą (jak zdefiniowano poniżej). 

 
To jest moja jedyna subskrypcja, która stanie się definitywna i nieodwołalna z końcem okresu zapisów 
(subskrypcji).  
 
Zgadzam się na związanie oświadczeniami i zobowiązaniami określonymi na odwrocie niniejszego formularza 
subskrypcyjnego.  
 
 

Dnia: …………. 2026 r. 

Podpis (poprzedzony dopiskiem “przeczytałem/am i zaakceptowałem/am”)

 

 

 



Możesz skorzystać z niniejszego formularza tylko jeżeli nie masz dostępu do Internetu w domu.  

 

 

OŚWIADCZENIA I ZOBOWIĄZANIA 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z Broszurą Informacyjną na rok 2026 dotyczącą oferty akcjonariatu 
pracowniczego Grupy L’Oréal („Oferta”), przeczytałem/am Dodatek Lokalny dla Polski oraz Kluczowe Informacje 
dla Inwestora (Key Investor Information Document) dotyczące FCPE „Planu Akcjonariatu Pracowniczego L’Oréal 
2026” (“L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” FCPE) i niniejszym zgadzam się subskrybować akcje L’Oréal 
przez wspomniane powyżej FCPE, zgodnie z poniższymi warunkami: 

 Oświadczam, że jestem zatrudniony/a na podstawie umowy o pracę lub pełnię funkcje korporacyjne w 
L’Oréal lub spółce zależnej L’Oréal, która jest członkiem Międzynarodowego Planu Akcjonariatu 
Pracowniczego L’Oréal (L’Oréal International Employee Shareholding Plan) (“IESP”) i że spełniam wymóg 
stażu warunkujący prawo do uczestnictwa w Ofercie (wymagany staż to 12 miesięcy na dzień 24 czerwca 
2026 r.; do stażu wlicza się wyłącznie okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oraz pełnienie funkcji 
korporacyjnej). 

 Potwierdzam, że zapoznałem/am się z wszystkimi informacjami dotyczącymi Oferty, które zostały 
udostępnione na dedykowanej dla Oferty stronie internetowej https://invest.loreal.com lub które były zawarte 
w dokumentacji drukowanej dostępnej na żądanie. 

 Zostałem/am poinformowany/a, że łączna kwota mojej subskrypcji (bez uwzględnienia dodatkowych 
bezpłatnych akcji) w ramach Oferty nie może przekroczyć 25% mojego szacunkowego wynagrodzenia brutto 
(stałego oraz zmiennego) za 2026 r., do równowartości kwoty 20 akcji.  

 Potwierdzam, że po zapoznaniu się z udostępnionymi mi dokumentami jestem świadomy/a, że: 

- moja subskrypcja uprawnia mnie do dodatkowego wkładu w formie bezpłatnych akcji, które zostaną 
przyznane mi na zakończenie okresu blokady inwestycji (ograniczenia zbywalności akcji), na zasadach i 
zgodnie z warunkami określonymi w Broszurze Informacyjnej oraz Lokalnym Suplemencie; 

- kwota mojej subskrypcji może zostać zredukowana w przypadku złożenia zapisów przekraczających 
liczbę oferowanych akcji, zgodnie z warunkami określonymi w Broszurze Informacyjnej; 

- regulaminy IESP, FCPE “L’Oréal Employee Share Plan” oraz FCPE “L’Oréal Employee Share Plan 
Relais 2026” zostały mi udostępnione poprzez dedykowaną na potrzeby Oferty stronę internetową 
https://invest.loreal.com oraz na moje życzenie są dostępne w Dziale Personalnym mojego pracodawcy 

- cena subskrypcyjna została ustalona przez Prezesa L’Oréal 5 czerwca 2026 r. i że tego dnia została 
przekazana do wiadomości poprzez publikację w lokalu mojej spółki i na dedykowanej dla Oferty stronie 
internetowej https://invest.loreal.com w dniu 5 czerwca 2026 r. 

 Rozumiem, że FCPE “L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” zostanie połączony z FCPE “L’Oréal 
Employee Share Plan” na podstawie decyzji Rady Nadzorczej i po uzyskaniu zatwierdzenia ze strony 
francuskiego Nadzoru nad Rynkami Finansowymi (AMF). W związku z moją subskrypcją akcji L’Oréal oraz 
odpowiadającemu dodatkowemu wkładowi zostaną mi przypisane jednostki FCPE “L’Oréal Employee Share 
Plan” 
 

 Potwierdzam, że zostałem(am) poinformowany(a), że moja inwestycja będzie niedostępna przez okres 5 lat, 
tj. do dnia 30 lipca 2031 r. (włącznie), chyba że zajdzie jedno ze zdarzeń uprawniających do 
przedterminowego zakończenia inwestycji, o których mowa w Suplemencie Lokalnym. 

 
 Rozumiem, że w razie złożenia subskrypcji zarówno on-line jaki i w formie papierowej, tylko subskrypcja on-

line będzie dalej procedowana. 
 

 Oświadczam, że zachowałem(am) kopię egzemplarza niniejszego formularza subskrypcyjnego. 
 

Biorąc pod uwagę koncentrację ryzyka inwestycji dostępnej w ramach Oferty na akcjach wyłącznie jednej spółki, 
L’Oréal SA, rekomendowane jest, aby subskrybenci ocenili czy mają potrzebę dywersyfikacji inwestycji w ramach 
swoich portfolio oszczędności finansowych. Wartość inwestycji subskrybenta jest ściśle powiązana z kursem 
giełdowym akcji L’Oréal, który zależy od sytuacji finansowej i przyszłych wyników L’Oréal oraz bardziej ogólnie 
od ogólnych trendów na rynku finansowym. 

Płatność poprzez potrącenia z wynagrodzenia 

Jeżeli moja umowa o pracę wygaśnie lub zostanie rozwiązana z dowolnego powodu przed pełnym rozliczeniem 
kwoty mojej subskrypcji, która miała zostać spłacona przeze mnie poprzez potracenie z wynagrodzenia (która to 
kwota jest wskazana na odwrocie tej strony), niniejszym zobowiązuję się do podpisania i przekazania mojemu 
pracodawcy osobnej zgody na potrącenie z mojego wynagrodzenia kwoty pozostałej do spłaty zgodnie z 
subskrypcją, a ponadto nieodwołalnie upoważniam mojego pracodawcę do potrącenia kwoty pozostałej do spłaty 
zgodnie z subskrypcją z jakimikolwiek innymi kwotami, które pozostają do zapłaty na moją rzecz. Jeżeli w 
dalszym ciągu będę zobowiązany do spłaty jakiejkolwiek kwoty zgodnie z subskrypcją, o ile wcześniej nie spłacę 
tej kwoty, nieodwołalnie polecam mojemu pracodawcy lub prowadzącemu rachunki (account holder of) FCPE 

https://invest.loreal.com/


 

 

“L’Oréal Employee Share Plan” umorzenie mojej inwestycji poprzez FCPE w celu spłaty pozostałych należnych 
ode mnie kwot. 

Jeżeli pełna kwota mojej subskrypcji, która miała zostać spłacona przeze mnie poprzez potracenie z 
wynagrodzenia, nie będzie z dowolnej przyczyny spłacona w określonym na odwrocie tej strony terminie 10 
miesięcy, zobowiązuje się do spłaty pozostałej kwoty z końcem dziesiątego miesiąca od dokonania subskrypcji. 

W razie złożenia przeze mnie żądania umorzenia mojej inwestycji poprzez FCPE w całości lub w części w 
związku z wystąpieniem przypadku wcześniejszego wyjścia z inwestycji przed pełną spłatą kwoty mojej 
subskrypcji, która miała być spłacona poprzez potrącenia z mojego wynagrodzenia, niniejszym upoważniam  
podmiot prowadzący depozyt (custodian of the) FCPE do potracenia na rzecz L’Oréal SA lub mojego 
pracodawcy pozostałej do spłaty kwoty subskrypcji, która miała być spłacona w ratach, z kwotami należnymi z 
tytułu umorzenia mojej inwestycji. 

Naruszenie obowiązku do zapłaty przelewem bankowym  

W razie braku lub niepełnej płatności, która ma zostać dokonana poprzez przelew bankowy w wymaganym 
terminie, moja subskrypcja może zostać anulowana w części odpowiadającej niezapłaconej kwocie.  

Niniejsza subskrypcja stanowi nieodwołalną instrukcję dla mojego pracodawcy oraz dla prowadzącego rachunki 
(account holder of) FCPE “L’Oréal Employee Share Plan” do umorzenia, bez żadnego wcześniejszego 
zawiadomienia lub przypomnienia o zapłacie, mojej inwestycji za pośrednictwem FCPE, zgodnie z właściwymi 
regulacjami, oraz przeznaczenia wpływów z umorzenia na zapłatę kwot należnych na podstawie mojej 
subskrypcji. 

Jeśli wpływy ze sprzedaży będą niewystarczające do pokrycia kwot wskazanych powyżej, pozostanę dłużny 
mojemu pracodawcy odpowiednią kwotę.  

Jeśli moja subskrypcja nie została anulowana, pozostanę dłużny mojemu pracodawcy kwotę mojej subskrypcji. 
Przyjmuję do wiadomości, że mój pracodawca może podjąć wszelkie odpowiednie środki w celu odzyskania 
długu. 

Ponadto mój pracodawca zastrzega sobie prawo do podjęcia kroków prawnych przeciwko mnie w celu 
odzyskania wszelkich niezapłaconych kwot. 

Informacja o "osobach z USA" 

Przyjmuję do wiadomości, że Oferta nie jest dostępna dla "osób z USA" i oświadczam, że nie jestem rezydentem 
Stanów Zjednoczonych Ameryki. Przyjmuję do wiadomości, że dalsze informacje o tym ograniczeniu są dostępne 
w regulaminach FCPE oraz na stronie internetowej spółki zarządzającej: www.amundi.fr 

Przepisy szczegółowe dla Rosji i Białorusi 

W wyniku sankcji nałożonych przez Unię Europejską, obywatele lub mieszkańcy Rosji lub Białorusi, którzy nie 
mają legalnego miejsca zamieszkania lub obywatelstwa w Unii Europejskiej, państwie członkowskiego 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii nie mogą uczestniczyć w tej ofercie. 

W związku z tym oświadczam, że: 

- nie jestem obywatelem ani rezydentem Rosji, chyba że jestem obywatelem państwa członkowskiego 
Unii Europejskiej, państwa członkowskiego Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii lub posiadam 
zezwolenie na pobyt czasowy lub stały jednym z tych państw; oraz 

- nie jestem obywatelem ani rezydentem Białorusi, chyba że jestem obywatelem państwa członkowskiego 
Unii Europejskiej lub posiadam zezwolenie na pobyt czasowy lub stały w jednym z państw członkowskich Unii 
Europejskiej. 

Przetwarzanie danych osobowych - regulacje 

Niniejszy formularz subskrypcji podlega francuskiej ustawie nr 78-17 z dnia 6 stycznia 1978 r. w sprawie 
przetwarzania danych, zbiorów danych i swobód obywatelskich oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) ("RODO"). 
 
Jestem świadomy, że moje dane osobowe podane w niniejszym formularzu są wykorzystywane do celów 
skomputeryzowanego przetwarzania danych przez: 
 
- L’Oréal, jako administratora danych osobowych odpowiedzialnego za podwyższenie kapitału zarezerwowanego 
dla pracowników L’Oreal, w ramach Oferty 2026; 
 
- Amundi ESR, jako administratora danych osobowych odpowiedzialnego za gromadzenie, centralizację i 
przetwarzanie zapisów, jak również za prowadzenie księgowości i zarządzanie rachunkami zapisów FCPE 
"L’Oreal Employee Share Plan Relais 2026", oraz każdy inny podmiot wyraźnie upoważniony przez jedną z wyżej 



 

 

wymienionych Spółek do otrzymywania, przechowywania danych oraz do ich przetwarzania w celu realizacji 
Oferty 2026 (w tym agencję komunikacyjną Butterfly – 14 boulevard du Général Leclerc 92200 Neuilly-sur-Seine, 
France). 
 
Podstawą prawną przetwarzania jest wykonanie umowy o subskrypcję akcji (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b 
RODO), prowadzenie księgowości i wykonywanie zobowiązań prawnych, np. wynikających z przepisów 
podatkowych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c) RODO) oraz zarządzanie moimi aktywami w ramach planu, tj. 
na potrzeby uzasadnionych interesów (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO). 
 
Informacje przekazane przeze mnie w niniejszym formularzu zostaną przekazane do Amundi ESR i będą 
przechowywane we Francji. Przekazanie danych w niniejszym formularzu jest dobrowolne, ale niezbędne do 
udziału w Ofercie 2026. Jeżeli nie podam wszystkich danych wskazanych w formularzu, mój wniosek o 
subskrypcję nie zostanie uwzględniony. Dane te zostaną wykorzystane do przetworzenia mojego wniosku o 
subskrypcję i zarządzania inwestycją do momentu umorzenia moich jednostek FCPE. 
 
Moje dane osobowe będą przechowywane do celów przetwarzania danych opisanych powyżej przez czas 
niezbędny do realizacji Oferty 2026 i do zarządzania L’Oreal IESP, co najmniej do momentu umorzenia 
wszystkich moich jednostek FCPE, a następnie w celu realizacji obowiązków prawnych oraz w przypadku 
grożących lub istniejących roszczeń - do czasu upływu okresu przedawnienia roszczeń wynikających z 
subskrypcji. 
 
Przyjmuję do wiadomości, że mogę korzystać z prawa dostępu, uzupełnienia lub sprostowania moich danych 
osobowych. Rozumiem, że w zakresie obowiązujących przepisów prawa mam również prawo do żądania 
ograniczenia przetwarzania moich danych osobowych, prawo do przenoszenia moich danych oraz prawo do ich 
usunięcia. Przyjmuję również do wiadomości, że jeżeli moje dane są przetwarzane na podstawie uzasadnionego 
interesu administratora danych, mogę - z powodów związanych z moją szczególną sytuacją - wnieść sprzeciw 
wobec takiego przetwarzania moich danych osobowych. Mogę również przekazać administratorowi danych 
instrukcje dotyczące wykorzystania moich danych w przypadku śmierci. Przyjmuję także do wiadomości, że 
posiadam prawo do wycofania zgody na przetwarzanie moich danych w dowolnym momencie, co nie wpłynie na 
legalność przetwarzania danych na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Mogę skorzystać z tych praw 
kontaktując się z L’Oréal – 14 rue Royale – 75008 Paryż lub z Amundi ESR – Service Contrôle Interne et 
Conformité – 26956 Valence Cedex 9. 
 
Z każdym inspektorem ochrony danych osobowych można skontaktować się pod następującymi adresami:  
- w przypadku inspektora ochrony danych L’Oréal : hr-dataprivacy@loreal.com 
- w przypadku inspektora ochrony danych Amundi ESR : dpo@amundi.com 

Rozumiem, że mam prawo do złożenia skargi dotyczącej ochrony moich danych osobowych do francuskiego 
organu nadzorczego, Commission Nationale de l'Informatique et des Libertés (CNIL), którego dane kontaktowe 
to CNIL - 3,Place de Fontenoy, 75007 Paris lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na stronie internetowej 
https://www.cnil.fr, jak i do innego właściwego organu nadzorczego, np. prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych w Polsce (PUODO), którego dane kontaktowe to: PUODO - ul. Moniuszki 1a, 00-014 Warszawa lub 
za pomocą poczty elektronicznej na stronie internetowej https://uodo.gov.pl.  
 
Oświadczam, że zachowam kopię niniejszego formularza do użytku osobistego. 
 
Podpis (poprzedzony adnotacją: "Przeczytane i zaakceptowane") 
 


