Acest formular poate fi utilizat doar in cazul in care nu aveti acces la internet la serviciu sau acasa

Y — Denumire ANGajator: ..........ccucveveveeerececeeeeeeeeees e,
I_ I 2 EAI_ Nr. de identificare L'Oréal”:..............coiiiiiiiiiiii,
DI./DNa./D-S0@ra: ........cccioeeiiiiece e

NUME: .o

PrenuUmMe: ..o
AAIESA: ..o

Cod Postal: ...,
Oras §i Tara: .......ccoviiiiiiiinec
E-mail: ...

Formular de subscriere pentru Romania
A se inainta catre angajatorul dvs. cel tarziu la data de 24 iunie 2026

Valoarea totala a subscrierii mele, prin contributie personala
(exprimata in moneda locala si supusa unei sume echivalente cu A -1o|o| RON
cel putin o actiune)
Plata subscrierii mele
RON
O Prin virament bancar in contul bancar identificat in cadrul Suplimentului B 00
Local.
Transferul meu bancar va avea loc intre 10 iulie si 21 iulie 2026
Banca: Citibank Europe plc, Dublin - Romania Branch
Cont bancar: RO03CITI0O000000724804217
silsau
c RO
O Prin deducere salariala, in zece rate, pentru suma totala de: 00 N
Prin prezenta, autorizez angajatorul meu sa deduca in fiecare luna din
salariul meu 1/12 din aceasta suma (care va reprezenta 1/3 din salariul
meu net si impreuna cu alte sume deduse maxim %2 din acest salariu),
prima deducere urmand sa fie facuta din salariul meu aferent lunii august
2026.
ConfimcaA=B+C

Confirm ca subscrierea mea nu depaseste nici echivalentul a 20 de actiuni (20 * pret de subscriere) si nici 25% din
remuneratia mea anuala bruta estimata (fixa si variabila) pentru 2026.

Aceasta este singura mea subscriere si va fi definitiva si irevocabila la incheierea perioadei de subscriere.

Sunt de acord cu declaratiile si obligatiile mentionate in cadrul acestui formular de subscriere.

Data: ............. 2026

Semnatura (precedata de urmatoarea declaratie olografa “Citit si aprobat”)
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DECLARATII SI OBLIGATII

Declar ca sunt familiarizat cu Brosura informativa privind Oferta de actiuni ale angajatilor din 2026 a Grupului
L’Oréal (,Oferta”), dupa ce am citit Documentul cu informatii cheie referitoare la FCPE ,Planul de actiuni ale
angajatilor L'Oréal Relais 2026” si prin prezenta sunt de acord s& subscriu actiuni L’Oréal prin FCPE de mai sus,
in conformitate cu urmétoarele conditii:

® Declar cd am un contract de munca sau ca sunt un functionar al L'Oréal sau o filiald membra a Planului
international de actionariat al angajatilor L'Oréal (,IESP”) si ca indeplinesc conditia de vechime pentru a fi
eligibil pentru Oferta.

®» Declar cd m-am familiarizat cu toate informatile referitoare la Oferta puse la dispozitie pe site-ul
https://invest.loreal.com dedicat Ofertei sau in documentatia tiparita disponibila la cerere.

®» Am luat la cunostintd ca suma totala a subscrierii mele (excluzand actiunile gratuite) in contextul Ofertei nu
poate depasi 25% din remuneratia mea anuala brutd estimata (fixa si variabila) pentru 2026, pana la
echivalentul a 20 de actiuni.

® Am luat la cunostintd, dupa analizarea documentelor puse la dispozitie, ca:

- subscrierea mea imi va da dreptul la o contributie din partea angajatorului, sub forma unor actiuni gratuite
ce imi vor fi furnizate la sfarsitul perioadei de indisponibilitate, in conformitate cu termenii si conditiile
stabilite Tn Brosura informativa si Suplimentul local;

- suma subscrierii mele poate fi redusa in cazul unei supra-subscrieri, in conformitate cu conditiile stabilite
in Brosura informativa;

- regulamentele IESP, FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan” si FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan Relais
2026” Tmi sunt disponibile pe site-ul https://invest.loreal.com dedicat Ofertei si la Departamentul meu de
Resurse Umane;

- pretul de subscriere a fost stabilit de directorul executiv al L’Oréal pe 5 iunie 2026 si a fost afisat in sediul
societatii mele si publicat pe site-ul https://invest.loreal.com dedicat Ofertei din 5 iunie 2026

®» Am luat la cunostintd cd FCPE ,L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” va fuziona cu FCPE ,L’Oréal
Employee Share Plan” in urma unei decizii a Consiliului de Supraveghere si a aprobarii Autoritatii Franceze
pentru Pietele Financiare. Avand in vedere subscrierea mea pentru actiunile L’Oréal si contributia
corespunzatoare, voi detine apoi unitati ale ,Planul de actiuni ale angajatilor L’Oréal” FCPE.

® Am luat la cunostinta ca investitia mea va fi restrictionata pentru o perioada de cinci ani, i.e. pana la data
de 30 iulie 2031 (inclusiv), daca nu mi se aplica un eveniment de retragere anticipata enumerat in Suplimentul
Local.

® Am luat la cunostintd ca, in cazul subscrierii online, in plus fatd de acest formular de subscriere, doar
subscrierea online va fi procesata.

® Declar ca am pastrat o copie a acestui formular de subscriere.

Tinand cont de concentrarea riscului din portofoliul FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan” asupra titlurilor de valoare
ale unei singure societati, L'Oréal S.A., se recomanda subscriitorilor sa evalueze daca este sau nu necesar ca
acestia sa diversifice investitiile in portofoliul lor de economii financiare. Valoarea activelor FCPE va fi strans legata
de pretul cotat al actiunilor L’Oréal, care va depinde in sine de situatia financiara si de rezultatele viitoare ale
L’Oréal si, de asemenea, in general, de tendintele pietelor financiare.

Plata prin retinere salariala:

Tn cazul in care contractul meu de muncé va inceta din orice motiv inainte de rambursarea oricérui avans salarial
pe care I-am primit (suma specificata in caseta C de pe verso), imi autorizez in mod expres si irevocabil angajatorul
sa deduca din salariul final sau din orice alte sume care mi se pot datora suma oricaror deduceri salariale care
rdman restante in conformitate cu subscrierea mea. In cazul in care continui sa datorez vreo sumé angajatorului
meu Tn conformitate cu subscrierea mea, cu exceptia cazului in care platesc un astfel de sold, ii autorizez in mod
irevocabil pe angajatorul meu sau titularul de cont al ,Planului de actiuni ale angajatilor L'Oréal” FCPE sa solicite
rascumpararea, fara nicio notificare prealabila sau punere in intarziere, in conformitate cu reglementarile aplicabile,
si sa aloce partea necesara din incasari pentru a plati suma restanta.

Tn cazul in care, din orice motiv, suma totald a avansului acordat de angajatorul meu nu este rambursaté in perioada
de zece luni prevazutda pe verso, ma angajez sa platesc soldul sumei restante aferenta avansului datorat
angajatorului meu la sfarsitul celei de-a zecea luni de la subscrierea mea.
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Tn cazul in care solicit rdscumpararea tuturor sau a uneia dintre unititile mele din FCPE dup& aparitia unui
eveniment de retragere anticipata Tnainte de a fi rambursat integral avansul acordat de catre angajatorul meu, prin
prezenta autorizez in mod expres custodele FCPE sau angajatorul meu sa deduca pentru L'Oréal S.A., din
incasarile aferente rascumpararii unitatilor mele, suma restanta.

Neindeplinirea obligatiei de plata prin virament bancar

Tn cazul in care plata mea prin virament bancar nu este efectuats, subscrierea mea poate fi anulati din cauza
sumei restante. Acest formular de subscriere constituie o autorizare irevocabila a angajatorului meu sau titularului
de cont al ,Planului de actiuni ale angajatilor L'Oréal” FCPE, sa rascumpere, fara nicio notificare prealabild sau
punere in intarziere, unitatile mele din FCPE, Tn conformitate cu reglementarile aplicabile, si s& aloce partea
necesara din incasari pentru a plati suma restanta.

Tn cazul in care veniturile din vanzare sunt insuficiente pentru a acoperi sumele indicate mai sus, voi rdmane
indatorat fata de angajatorul meu pentru suma corespunzatoare.

Daca subscrierea mea nu a fost anulata, voi ramane indatorat fatd de angajatorul meu pentru suma subscrierii
mele. Recunosc ca atunci angajatorul meu poate lua toate masurile corespunzatoare pentru a-si recupera datoria,
inclusiv, daca este necesar, deducerea sumelor datorate din salariu sau din soldul meu final al contului.

Tn plus, angajatorul meu fsi rezerva dreptul de a actiona in justitie impotriva mea pentru a recupera orice sume
restante.

Notificare pentru “Persoanele din S.U.A.”

Am luat la cunostinta ca Oferta nu este valabila pentru ,Persoane din S.U.A.” si declar ca nu sunt rezident al
Statelor Unite ale Americii. Am luat la cunostintd Th mod corespunzator ca informatii suplimentare despre aceasta
restrictie sunt disponibile in regulamentele FCPE si pe site-ul web al societatii de administrare: www.amundi.fr.

Reguli specifice pentru Rusia si Belarus

Ca urmare a sanctiunilor impuse de Uniunea Europeana, cetatenii sau rezidentii din Rusia sau Belarus care nu au
resedinta legala sau cetatenia in Uniunea Europeand, intr-o tara membra a Spatiului Economic European sau in
Elvetia nu pot participa la aceasta oferta.

Prin urmare, declar:

*Nu sunt cetatean rus sau rezident al Rusiei sau, daca sunt, sunt si cetatean al unui stat membru al Uniunii
Europene, al unei tari membre a Spatiului Economic European sau al Elvetiei sau detin un permis de sedere
temporara sau permanenta intr-una dintre aceste tari; si

* Nu sunt cetatean belarus sau rezident al Belarusului sau, daca sunt, sunt si cetatean al unui stat membru al
Uniunii Europene sau detin un permis de sedere temporara sau permanenta
intr-unul dintre aceste state membre.

Protectia datelor cu caracter personal

Prezentul formular de subscriere face obiectul Legii franceze nr. 78-17 din 6 ianuarie 1978 privind prelucrarea
datelor, dosarele de date si libertatile individuale si Regulamentul UE privind Protectia Datelor 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal (,GDPR”).

Am luat la cunostinta de utilizarea datelor mele personale furnizate in acest formular in scopul prelucrarii datelor
de catre

- L'Oréal,; in calitate de operator de date responsabil pentru prelucrarea aferentd majorarii de capital L’Oréal, n
cadrul Ofertei din 2026;

- Amundi ESR, in calitate de operator de date pentru colectarea, centralizarea si prelucrarea subscrierilor, precum
si pentru evidenta contabila si gestionarea contului FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan Relais 2026” si orice alta
entitate autorizata expres de una dintre cele doua entitati mentionate mai sus sa primeasca si sa detina astfel de
informatii si sa prelucreze astfel de informatii (inclusiv agentia de comunicare Butterfly — 14 boulevard du Général
Leclerc 92200 Neuilly-sur-Seine, Franta) pentru a primi, prelucra si stoca astfel de date Tn scopurile Ofertei 2026.

- angajatorul meu (actionand ca operator de date si persoana imputernicitd — in ceea ce priveste implementarea
locala a Ofertei in conformitate cu instructiunile L’Oréal).

Temeiul legal pentru aceasta prelucrare este executarea contractului de investitii (adica prezenta cerere de
subscriere) si interesele legitime in vederea acordarii de avantaje angajatilor grupului si gestionarii acestor avantaje
si obligatii legale unde legea impune in mod explicit anumite operatiuni de prelucrare in contextul Ofertei.
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http://www.amundi.fr/

Am luat la cunostinta ca informatiile pe care le furnizez in acest formular vor fi transmise catre Amundi ESR si
stocate in Franta in vederea cu gestionarii Ofertei de actiuni pentru angajatii L'Oréal 2026 si a oricarei tranzactii
ce rezultd direct din aceasta. Datele personale solicitate in acest formular sunt obligatorii si necesare pentru a
participa la Oferta 2026. Daca nu furnizez aceste date, cererea mea de subscriere nu va fi luata in considerare.
Aceste date vor fi folosite pentru a procesa cererea mea de subscriere si pentru a-mi gestiona investitia pana la
rascumpararea unitatilor mele FCPE.

Datele mele personale vor fi pastrate in scopurile descrise mai sus, pentru timpul necesar implementarii Ofertei
2026 si pentru gestionarea IESP L'Oréal, cel putin pana la rascumpararea tuturor unitatilor mele FCPE si ulterior
in scopuri de arhivare pana la expirarea termenului de prescriptie pentru eventualele litigii.

Am luat la cunostinta ca imi pot exercita dreptul de acces, dreptul de rectificare sau stergere (dupa ra@scumpérarea
tuturor unitatilor mele FCPE), a acestor date referitoare la persoana mea. De asemenea, am luat la cunostinta ca
am dreptul de a solicita limitarea prelucrarii datelor mele cu caracter personal, sau dreptul de a ma opune in cazul
n care prelucrarea se bazeaza pe un interes legitim, dreptul la portabilitatea datelor, precum si dreptul la stergerea
si comunicarea datelor mele cu caracter personal dupa moartea mea. Pot exercita aceste drepturi contactand
L’Oréal — 14 rue Royale — 75008 Paris, sau Amundi ESR — Service Contrdle Interne et Conformité — 26956 Valence
Cedex 9.

Fiecare responsabil cu protectia datelor poate fi contactat la urmatoarele adrese:
- Pentru L’Oréal: hr-dataprivacy@loreal.com
- Pentru Amundi ESR: dpo@amundi.com

De asemenea, am dreptul de a formula o plangere la autoritatea de supraveghere din Franta, CNIL, sau la
autoritatea de supraveghere din Romania, ANSPDCP, in vederea protejarii datelor mele cu caracter personal, ale
caror date de contact sunt: CNIL — 3,Place de Fontenoy, 75007 Paris sau via e-mail in cadrul website-ului
https://www.cnil.fr. sau ANSPDCP - https://www.dataprotection.ro.

Declar ca am pastrat o copie a acestui formular de subscriere

Semnatura (precedata de urmatoarea declaratie olografa “Citit si aprobat”)
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