Tento formular mézete pouzit’ len v pripade, ak nemate pristup na internet v praci alebo doma

Y4 — ZAMESNAVALEL: ...
L I a El \L “L’Oréal” identifikacné

Pan/Pani/SIena: ..........coovvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

Priezvisko: ......ccccccveeeeeeien.
Meno: ............
Bydlisko: .......

PSS
Mesto aStat: .....cooeiii e,
E-mails o

Upisovaci formular pre Slovensku republiku
Predlozte VaSmu zamestnavatel'ovi najneskor dia 24. juna 2026

Suma maéjho osobného nakupu (vyjadrena v eurach a A
zodpovedajuca Ciastke rovnajucej sa najmenej cene jednej akcie

0

0| EUR

Moja platba

Bankovym prevodom na bankovy ucet uvedeny v Miestnej prilohe v
obdobi medzi 10. a 21. julom 2026 B

ol EUR

ALEBO

V desiatich (10) mesacénych zrazkach zo mzdy vyplacanej za mesiace jul
2026 az april 2027 C

ol EUR

V tomto pripade ziadosti o Uhradu zrazkami zo mzdy sa zavazujem
opravnit pisomnou dohodou méjho zamestnavatela zrazit potrebné
Ciastky z mojej mzdy, pricom prva zrazka sa uplatni pri vyplate mojej
mzdy za mesiac jul 2026, a zrazky budu vykonavané zo mzdy za kazdy
mesiac az do aprila 2027 (vratane). Zabezpe€im a mam povinnost
zabezpedit, aby zrazka zo mzdy za mesiac jul 2026 a za kazdy prislusny
nasledujuci mesiac neprekrocila ¢ast mojej mzdy, ktord mozno zrazit, tak
aby kazda mesacna zrazka zo mzdy mohla byt vykonana az do aprila
2027. Ciastkou, ktori podl'a zakona nemozno zrazit zo mzdy je najmenej
400 EUR mesacne (nezabudnite, Ze tato Ciastka moze zavisiet na pocte
osOb, ktoré su na Vas odkazané)

Potvrdzujem, ze mdj Upis nepresahuje hranicu 20 akcii (20-nasobok upisovacej ceny), ani hodnotu 25% maojho
ocCakavaného hrubého ro¢ného prijmu (pozostavajuceho z pevnej Casti aj variabilnych poloziek) vypocitaného pre

rok 2026.

Toto je mdj jediny upis a je definitivny a neodvolatefny ku koncu upisovacieho obdobia.

Suhlasim, Ze som viazany/viazana vyhlaseniami a zdvazkami uvedenymi na zadnej strane upisovacieho formulara.

DRa: ............. 2026

Podpis (pred podpis uviest: “Precital/a a schvalil/a”):




Tento formular mézete puzit’ len v pripade, ak nemate pristup na internet v praci alebo doma

VYHLASENIA A ZAVAZKY

Vyhlasujem, Zze som sa oboznamil/oboznamila s Informac¢nou brozdrou o Zamestnaneckej ponuke akcii L’Oréal
2026 (vratane rizik spojenych s investovanim) skupiny L’Oréal Group (“Ponuka”), precital/precitala som si Klu¢ovy
informacny dokument, ako aj informacie o finanénych zavierkach a spravach o akciach spolo¢nosti L'Oréal na
webe https://invest.loreal.com, suvisiace s fondom FCPE “L'Oréal Employee Share Plan Relais 2026”, a tymto
suhlasim s upisanim akcii L’Oréal prostrednictvom vysSie uvedeného fondu FCPE za nasledovnych podmienok:

® Potvrdzujem, Ze mam pracovnu zmluvu alebo Ze som predstavitelom spolo¢nosti L’Oréal alebo jej dcérskej
spolognosti, ktora je su€astou planu L'Oréal International Employee Shareholding Plan (“IESP”), a Ze splfiam
podmienku trvania zamestnania pre u€ast v Ponuke.

®» Potvrdzujem, Ze som sa oboznamil/a so vetkymi informaciami k Ponuke spristupnenymi na internetovej
stranke https://invest.loreal.com uréenej pre Ponuku alebo v pisomnej dokumentacii dostupnej na poziadanie.

® Bol/a som informovany/informovana, Ze celkova suma mojho Upisu (okrem dal$ich akcii zdarma) v suvislosti
s Ponukou nesmie presiahnut 25% mojej o€akavanej hrubej rocnej (fixnej alebo variabilnej) mzdy za rok 2026,
vzdy vSak maximalne len do hodnoty 20 akcii.

® Potvrdzujem, Ze som si vedomy/a po precitani dokumentov, ktoré mi boli spristupnené, Zze

- MJ§j upis ma opraviiuje na prispevok zamestnavatela vo forme akcii zdarma, ktoré mi budi dodané na
konci obdobia viazanosti v sulade s podmienkami a ustanoveniami uvedenymi v Informacnej brozure a
Miestnej prilohe.

- Ciastka méjho Upisu méoze byt znizena v pripade vy$sieho celkového Upisu ako je stanoveny pre Ponuku,
v sulade s podmienkami stanovenymi v Informacnej brozure.

- Pravidla IESP, fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan” a fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan
Relais 2026” su dostupné na internetovej stranke https://invest.loreal.com uréenej pre Ponuku a na mojom
oddeleni fudskych zdrojov.

- Upisovacia cena bola stanovena generalnym riaditefom L’Oréal dia 5. juna 2026 a bola oznamena
vyvesenim v priestoroch mojej spolo¢nosti a zverejnenim na internetovej stranke https://invest.loreal.com
uréenej pre Ponuku, dha 6. juna 2026.

®» Rozumiem, Ze fond FCPE “L’Oréal Employee Share Plan Relais 2026” sa zlic¢i s fondom FCPE “L’Oréal
Employee Share Plan” na zaklade rozhodnutia Dozornej rady a povolenia francuzskeho organu dohladu nad
finanénym trhom. V désledku méjho Upisu akcii L’Oréal a suvisiaceho prispevku zamestnavatela budem
nasledne majitefom podielov vo fonde FCPE “L’Oréal Employee Share Plan”.

® Potvrdzujem, Ze som bol informovany/informovand, Ze moje investicie nebud pre mina dostupné po dobu
5 rokov, t.j. do 30. jula 2031, pokial nevznikne jeden z dévodov pred€asného uvolnenia uvedenych v Miestnej
prilohe.

®» Beriem na vedomie, Ze v pripade pouzitia oboch Upisov, online a papierového upisovacieho formulara, bude
spracovany len Upis online.

®» Prehlasujem, Ze som obdrzal/a jednu képiu tohto upisovacieho formulara.

Beriem na vedomie koncentraciu rizika v portféliu fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan” na cenné papiere
jedinej spolo¢nosti, L'Oréal SA, a je doporucené, aby upisovatelia posudili, ¢i pre nich je alebo nie je potreba
diverzifikovat investiciu v ich portfoliu finan€nych Uspor. Hodnota aktiv fondu FCPE bude Uzko nadvazovat na cenu
akcii L’Oréal na burze, ktora zavisi na finan¢nej situacii a finan¢nych vysledkoch L’Oréal a zaroveri vSeobecnejsie
na trendoch finanéného trhu.

Nezaplatenie bankovym prevodom

V pripade nezaplatenia mojej platby bankovym prevodom, bude mdj upis zruSeny v Casti zodpovedajucej
nezaplatenej sume. Tento upisovaci formular stanovi neodvolatelny pokyn modjmu zamestnavatelovi alebo
drzitelfovi U¢tu fondu FCPE “L’Oréal Employee Share Plan”, spenazit bez akéhokolvek predchadzajuceho
upozornenia alebo vyzvy na platbu moje podiely vo fonde FCPE v sulade s pouzitelnymi predpismi a pouzit
nevyhnutnu ¢ast vytazku z tohto predaja podielov na zaplatenie €asti, ktoré budu nadalej dizné s ohfadom na mgj
upis.

Pokial vytazok zo spenazenia mojich aktiv nebude dostatoény na pokrytie diznych sim uvedenych vysSie,
zostanem dizny méjmu zamestnavatelovi prislusny rozdiel.

Pokial zaroveii méj Upis nebude zrudeny, zostanem zaviazany/a zamestnavatelovi vo vyS8ke mojej upisanej
investicie. Rozumiem, Ze zamestnavatel je opravneny vykonat vSetky potrebné kroky a pravne ukony na ucely
splatenia tohto zavazku, vratane, ak je to nevyhnutné a dovolené, zrazenia prisluSnych sim z mojej mzdy a inych
prijmov, pripadne z mdjho vytazku z inych investicii.



Zamestnavatel bude dalej opravneny vymahat splnenie mojich zavazkov pravnou cestou.

Nezaplatenie zrazkami zo mzdy

V pripade, ze méj pracovny pomer bude z akéhokolvek dévodu ukon&eny pred uplnym splatenim celkovej sumy
preddavku na investiciu poskytnutého mojim zamestnavatelom (ktorého vyska je uvedena v mojej ziadosti o Upis),
vyslovne a neodvolatelne splnomocriujem méjho zamestnavatela, aby z mojej poslednej mzdy alebo z
akychkolvek inych sum, ktoré mi mézu byt dlZzné, zrazil sumu zraZzok zo mzdy, ktoré zostanu nevyplatené na
z4klade mojho upisu. V pripade, Ze budem svojmu zamestnavatelovi nadalej dlhovat akékolvek sumy na zaklade
mojho upisu, pokial tento zostatok nezaplatim, neodvolatelne poverujem svojho zamestnavatela ako aj drzitela
uctov FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan®, aby bez akéhokolvek predchadzajuceho upozornenia alebo vyzvy na
zaplatenie spenazil moje podielové jednotky fondov FCPE v sulade s platnymi predpismi a pridelil potrebnu ¢ast
vynosov z odkupenia mojich podielovych jednotiek na zaplatenie sum, ktoré nadalej dlhujem méjmu
zamestnavatelovi.

Ak celkova suma preddavku na investiciu poskytnutd mojim zamestnavatefom nebude z akéhokolvek dévodu
splatena v lehote desiatich mesiacov stanovenej v mojom upisovacom formulari, zavazujem sa zaplatit’ zostatok
diZnej sumy Upisu mdjmu zamestnavatelovi na konci desiateho mesiaca po mojom upise.

Ak poziadam o vyplatenie vSetkych alebo niektorych svojich podielovych jednotiek FCPE po vzniku udalosti
podmiefiujucej pred€asné uvolnenie pred Uplnym splatenim preddavku na investiciu poskytnutého mojim
zamestnavatelom, tymto vyslovne splnomocriujem spravcu fondov FCPE, aby v prospech spolo¢nosti L'Oréal SA
alebo mbjho zamestnavatela odpodital zostatok nevyrovnanej platby, ktory zostava nesplateny, z vynosov z
vyplatenia mojich podielovych jednotiek.

Upozornenie k osobam z USA (,,U.S. Persons®)

Rozumiem, Ze tato Ponuka nie je pristupna osobam so vztahom so Spojenymi $tatmi americkymi (,U.S. Persons*)
a potvrdzujem, Ze nie som obyvatelom Spojenych Statov americkych. Mam riadnu vedomost o skutocnosti, ze
dalSie informacie otomto obmedzeni su dostupné v pravidlach jednotlivych fondov FCPE a na webstranke
spravcovskej spolo¢nosti: www.amundi.fr.

Osobitné pravidla pre Rusku federaciu a Bielorusko

Nasledkom sankcii ulozenych Eurépskou Uniou sa na tejto ponuke nemdzu podielat obania Ruskej federacie a
Bieloruska, ani osoby, ktoré maju v jednej z tychto krajin registrovany pobyt, ak nie su zaroveri ob&anmi Eurdpske;j
Unie, inej krajiny Eurépskeho hospodarskeho priestoru alebo Svajgiarska, alebo nemaju v jednej z takychto krajin
opravneny a registrovany pobyt.

Preto vyhlasujem, Ze:

- Nie som obanom Ruskej federacie ani rezidentom s registrovanym pobytom v Ruskej federacii, alebo ak
ano, som zaroven Statnym obCanom clenského Statu Eurdpskej unie, inej krajiny Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru alebo Svajéiarska, alebo mam povolenie na trvaly alebo prechodny pobyt v
glenskom &tate Eurdpskej Unie, inej krajine Eurépskeho hospodarskeho priestoru alebo vo Svajéiarsku;

- Nie som ob&anom Bieloruska ani rezidentom s registrovanym pobytom v Bielorusku, alebo ak ano, som
zaroven Statnym obcanom clenského Statu Eurdpskej unie alebo mam povolenie na trvaly alebo
prechodny pobyt v €lenskom State Eurépskej unie.

Osobné udaie — ledislativa ochrany osobnvch udajov

Tento upisovaci formular podlieha francizskemu Zakonu &. 78-17 z 6. januara 1978 v zneni neskorSich zmien
o spractvani osobnych tdajov, stiboroch Udajov a osobnych slobodach, ako aj VSeobecnému nariadeniu EU
(2016/679) z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe
osobnych udajov.

Uvedomujem si, Ze moje osobné udaje uvedené v tomto formulari budd pouzité na u€ely automatizovaného
digitalneho spracuvania nasledovnymi subjektmi:

- L’Oréal, ako spracujucim prevadzkovatelom osobnych udajov zodpovednym za navySenie zakladného kapitalu
vyhradené pre zamestnancov skupiny L’'Oréal v ramci Ponuky pre rok 2026;

- Amundi ESR, ako prevadzkovatelom zodpovednym za zhromazdovanie, zoskupovanie a spracovanie Upisov,
ako aj vedenie uctovnictva a spravu osobnych uc&tov v suvislosti s Upismi do fondu FCPE “L’Oréal Employee
Share Plan Relais 2026”, ako aj akymkolvek dal§im subjektom vyslovne opravnenym ktoroukolvek z vysSie
uvedenych dvoch spolo¢nosti na prijimanie, uchovavanie a spracuvanie takychto udajov (vratane
komunika¢nej agentury Butterfly — so sidlom 14 boulevard du Général Leclerc 92200 Neuilly-sur-Seine, France,
Francuzsko), ktoré mézu prijimat, uchovavat a spracuvat takéto Udaje pre ucely spracovania Ponuky pre rok
2026.



Pravnym zakladom tohto spracuivania je nevyhnutnost na pinenie investiénej zmluvy (t.j. okrem iného aj tejto
Ziadosti o upis).

Udaje, ktoré poskytujem vtomto formulari, budi prenesené spolo¢nosti Amundi ESR a uchovavané vo
Francuzsku. VSetky osobné udaje, ktoré sa pri vyplneni tohto formulara vyzaduji, su povinne poskytované a
nevyhnutné na to, aby som sa mohol/mohla ztG€astnit na Ponuke pre rok 2026. Ak neposkytnem vSetky moje
osobné udaje, mdj upis nebude zohladneny a nebude sa nan prihliadat. Tieto udaje budu pouZité na ucely
spracovania mojej Ziadosti o Upis a spravovania mojej investicie az do uplného spefiazenia mojich podielovych
jednotiek fondov FCPE.

Moje osobné udaje budu uchovavané na vysSie uvedené ucely spracuvania po¢as celej doby nevyhnutnej na
realizaciu Ponuky pre rok 2026 a spravy IESP skupiny L’Oréal, aspori do Uplného spenazenia vSetkych mojich
podielovych jednotiek fondov FCPE, a nasledne nadalej na archivacné ucely az do vyprsania prislusnych leh6ot
vztahujucich sa na akékolvek pravne spory.

Rozumiem, Zze mb6zZem vyuzit pravo na pristup, zmenu, opravu alebo vymazanie v suvislosti s mojimi osobnymi
udajmi (pravo na vymazanie az po spefiazeni mojich podielovych jednotiek fondov FCPE). Uvedomujem si, ze
mam rovnako pravo poZiadat o obmedzenie spracuvania mojich osobnych udajov, ako aj pravo namietat’ proti
spracuvaniu tychto udajov, pravo na prenosnost mojich udajov a obmedzenie ich spracuvania na zaklade méjho
legitimneho zaujmu, a pravo na vymazanie a vydanie mojich osobnych udajov po mojej smrti. Tieto prava mézem
vykonavat kontaktovanim spolo¢nosti L'Oréal — a to na adrese 14 rue Royale — 75008 Pariz, Franctzsko, pripadne
spolo¢nosti Amundi ESR — a to na adrese Service Controle Interne et Conformité — 26956 Valence Cedex 9,
Francuzsko.

Kazdu prislusnu zodpovednu osobu za spracuivanie osobnych udajov (Data Protection Officer) mdéZem kontaktovat
na nasledovnych e-mailovych adresach:

- pre spolo¢nost L'Oréal: hr-dataprivacy@loreal.com
- pre spolo¢nost Amundi ESR: dpo@amundi.com

Potvrdzujem tiez, Ze viem, Ze mam pravo obratit sa so staznostou najma na francizsky dozorny organ CNIL
ohladom ochrany mojich osobnych Udajov, pricom jeho kontaktné udaje su: CNIL — 3, Place de Fontenoy, 75007
Pariz, Franclzsko, alebo na webstranke https://www.cnil.fr.

Vyhlasujem, Ze si ponecham képiu tohto upisovacieho formulara pre moju osobnu evidenciu.

Podpis (pred podpis uviest: “Precital/a a schvalil/a”):


mailto:hr-dataprivacy@loreal.com
mailto:dpo@amundi.com
https://www.cnil.fr/

