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  C1 Internal use  

  
İşverenin adı: ...................................................................  

“L’Oréal” Kimlik 
Numarası:……………………………………………….... 

 

Bay/Bayan: ......................................................................  
Soyisim:  ..........................................................................  
İsim:  ................................................................................  
Kişisel Adres:  ..................................................................  
 .........................................................................................  

Posta Kodu: ………………………………………………... 
Şehir ve Ülke:  .................................................................  
E-mail: ………………………………………………………. 

 

 Türkiye Katılım Formu 
24 Haziran 2026’dan geç olmamak kaydıyla işvereninize teslim etmek üzere 

 

 

 
Kişisel satın alma işlemimin tutarı (yerel para cinsinden ifade 

edilmiş ve en az bir paya eşit bir miktarda) 
 

      . 0 0 
₺ 

(TL) 

Ödemem  

 
 Maaşımdan 10 eşit taksitte kesinti yapılarak toplam şu miktarda: 
 
İlk kesintinin Temmuz 2026 maaşı için olmak üzere; İşverenimi aylık olarak 
maaşımdan 1/10 oranında maaşımdan kesmesi için yetkilendiriyorum.  

      .  0 0 
₺ 

(TL) 

 

 
Katılımımın 20 hisse karşılığını (20 * katılım bedeli) veya 2026 yılı için tahmini yıllık brüt ücretimin (sabit ve 
değişken) %25’ini aşmadığını teyit ederim. 
 

 
Bunun tek, nihai ve katılım döneminin sona ermesi itibariyle geri alınamaz katılımım olduğunu beyan ve kabul 
ederim.  
 
İşbu Katılım Formunun arkasında belirtilen beyan ve taahhütlerle bağlı kalmayı kabul ediyorum.  
 

Tarih: ………….  2026 

İmza (El yazısıyla yazılmış “Okundu ve onaylandı” ifadesi ile birlikte)

 

 

 



Bu formu sadece işte veya evde internet bağlantınız yoksa kullanabilirsiniz. 

 

   

 

BEYAN VE TAAHHÜTLER 

Aşağıda imzası bulunan ben, “L’Oréal Çalışanı Hissedarlık Planı Relais 2026” FCPE hakkında Temel 
Bilgilendirme Dokümanını  okuduğumu ve L’Oréal Grubu’nun 2026 çalışan hissedarlık teklifine (“Teklif”) ilişkin 
Bilgi Broşürünü bildiğimi beyan eder, L’Oréal hisselerine işbu FCPE ve aşağıdaki koşullarda katılmayı kabul 
ederim:  

 İş sözleşmesiyle çalıştığımı veya L’Oréal veya L’Oréal Uluslararası Çalışan Pay Sahipliği Planı (“IESP”) üyesi 
olan bir yan kuruluşta Şirket çalışanı olduğumu ve Teklif’e uygun olmak için gerekli kıdem koşulunu taşıdığımı 
beyan ederim. 

 https://invest.loreal.com internet sayfasında veya istek üzerine hazırlanmış basılı belgelerde sunulan Teklif ile 
ilgili tüm bilgileri okuduğumu ve anladığımı beyan ederim. 

 Teklif kapsamındaki katılımımın toplam bedeli (ücretsiz edinilen paylar hariç) 2026 yılı için tahmini yıllık brüt 
(sabit ve değişken) ücretimin %25’ini aşmaması gerektiği ve 20 hisse karşılığı ile sınırlı olduğu konusunda 
ayrıca bilgilendirildim. 

 Bana sunulan belgeleri okuduktan sonra, aşağıda yer alan hususlar hakkında ayrıca bilgilendirildiğimi beyan 
ederim: 

- Katılımım, bana, Bilgi Broşürü ve Ülke Eki’nde belirtilen şart ve koşullara uygun olarak, elde tutma 
süresinin sonunda, denk geldiği kadar ücretsiz hisseyi edinme hakkı verecektir.  

- Bilgi Broşürü’nde belirtilen aşırı katılım durumunun gerçekleşmesi halinde katılım miktarım azaltılabilir. 

- IESP, FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı” ve FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı Relais 2026” 
düzenlemeleri, Teklif için kurulan https://invest.loreal.com internet sayfasından ve İnsan Kaynakları 
Departmanı’ndan edinilebilir. 

- Katılım bedeli L’Oreal’in CEOsu tarafından 6 Haziran 2026 tarihinde belirlenmiştir ve 6 Haziran 2026 
tarihinde şirketimde görünür yerlerde duyurulmuştur ve https://invest.loreal.com olan Plana atfedilmiş 
internet adresinde yayımlanmıştır. 

 Denetim Kurulu’nun kararı ve Fransız Finansal Piyasalar Kurumu’nun onayının ardından FCPE “L’Oréal 
Çalışan Hissedarlık Planı Relais 2026”nın FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı” ile birleşeceğini anladığımı 
beyan ederim. Bunun ardından L’Oréal hisselerine katılımım ve buna karşılık gelen işveren katkısı uyarınca, 
FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı” birimlerine sahip olacağım. 
 

 Ülke Eki’nde yer alan erken hisse arzı hallerinden biri gerçekleşmediği sürece, yatırımımın 5 yıl boyunca, 
yani 30 Temmuz 2031 tarihine (bu tarih dahil) kadar, kullanılamayacağı hakkında bilgilendirildiğimi beyan 
ederim.  

 Hem online hem de işbu katılım formunu kullanarak katılımda bulunmam durumunda, sadece online 
katılımımın işleme alınacağını bildiğimi beyan ederim. 

 İşbu birim katılım formunun bir kopyasının bende kaldığını beyan ve teyit ederim. 

L’Oréal SA adlı tek bir şirketin menkul kıymetlerine ilişkin FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı” portföyündeki 
risk yoğunluğu göz önünde bulundurularak, katılımcıların mali tasarruf hesaplarındaki yatırımları çeşitlendirmeye 
ihtiyaç duyup duymadıklarını değerlendirmeleri önerilmektedir. FCPE’nin varlık değeri, L’Oréal hisse liste 
fiyatlarıyla yakından ilişkilidir ve L’Oréal hisse fiyatları L’Oréal’in gelecekteki sonuçları ve mali durumu ile genel 
olarak mali piyasalardaki trendlere bağlıdır. 

Maaştan kesinti yoluyla ödeme: 

İş sözleşmem, işverenim tarafından verilen maaş avansının toplam tutarını geri ödemeden önce herhangi bir 
sebeple feshedilirse, işverene katılımım gereği borç bakiyesi olarak gözüken tüm maaş kesintilerimi, işverenimin 
bana borçlu olduğu son maaşıma veya başka herhangi bir tutara (yasal sınırlar dahilinde) kesinti uygulaması 
konusunda açıkça ve nihai olarak işverenime yetki vermekteyim. Katılımım sebebiyle işverene herhangi bir bakiye 
borcum kalması durumunda ve söz konusu bakiyeyi ödemedikçe, geçerli yönetmeliklere uygun olarak, FCPE’deki 
birimlerimden önceden haber vermeksizin veya ödeme için hatırlatma yapmaksızın itfası, ve katılım gereğince 
borcumu ödemeye devam etmesi amacıyla birimlerimden doğan kazançlarımın gerekli kısmını kullanması, benim 
işverene veya FCPE “L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı” hesabı sahibine nihai talimatımdır. 

İşverenim tarafından verilen maaşımdaki toplam avans tutarı, herhangi bir nedenden ötürü işbu katılım belgesinde 
öngörülen on aylık süre içerisinde ödenmezse, işverene borçlu olduğum ödenmemiş tutarın bakiyesini katılımımı 
izleyen onuncu ayın sonunda ödemeyi taahhüt etmekteyim. 

İşverenim tarafından verilen avansın tamamını geri ödemeden önce erken hisse tahsisinin gerçekleşmesi halinde 
FCPE’deki birimlerimin hepsinin veya bir kısmının itfasını talep edecek olursam, FCPE’nin muhafaza kuruluşunu 
L’Oréal SA veya işverenim için aşamalı ödemenin bakiyesi için birimlerimin kazançlarından arta kalan miktardan 
kesinti yapmaya yetkilendirmekteyim. 

https://invest.loreal.com/
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Amerika Birleşik Devletleri vatandaşlarına bildirim 

Teklif’in Amerika Birleşik Devletleri vatandaşlarına açık olmadığının farkındayım ve Amerika Birleşik Devletleri’nde 
mukim olmadığımı beyan ederim. Söz konusu bu yasağa ilişkin detaylı bilgiye FCPE yönetmeliklerinden ve 
işletmeci şirketin websitesi www.amundi.com’dan ulaşabileceğimi biliyorum. 

Rusya ve Belarus’a ilişkin belirli kurallar 

Avrupa Birliği tarafından uygulanan yaptırımların sonucu olarak, Rusya veya Belarus vatandaşı olup Avrupa 
Birliğinde, Avrupa Ekonomik Alanı’na üye bir ülkede veya İsviçre’de yasal ikamet hakkı veya vatandaşlığı olmayan 
kişiler işbu teklife katılamazlar. 

Bu kapsamda, 

- Rusya vatandaşı olmadığımı veya Rusya’da ikamet etmediğimi, Rusya vatandaşı isem veya Rusya’da ikamet 
ediyor isem, aynı zamanda Avrupa Birliği Üye Ülkelerinden birinin, Avrupa Ekonomik Alanı’na üye ülkelerden birinin 
veya İsviçre’nin vatandaşı olduğumu veya bu ülkelerde yasal kalıcı ikamet hakkım olduğunu, ve 

- Belarus vatandaşı olmadığımı veya Belarus’ta ikamet etmediğimi, Belarus vatandaşı isem veya Belarus’ta ikamet 
ediyor isem, aynı zamanda Avrupa Birliği Üye Ülkelerinden birinin vatandaşı olduğumu veya bu Üye Ülkelerden 
birinde kalıcı ikamet iznim bulunduğunu, 

Beyan ederim. 

 

Kişisel veri – Veri koruma mevzuatı  

Bu katılım formu, veri işleme, veri dosyaları ve bireysel özgürlüklerle ilgili 78-17 sayılı ve 6 Ocak 1978 tarihli tadil 
edilmiş Fransız Yasası ile Avrupa Parlamentosu ve Konseyi’nin 27 Nisan 2016 tarihli kişisel verilerin işlenmesine 
ve bu verilerin serbest dolaşımına karşı bireylerin korunmasına yönelik Veri Koruma hakkında AB Yönetmeliği’ne 
(2016/679) tabidir. Bu formdan doğan tüm işlemler Türk Kişisel Verileri Koruma Kanunu (“KVKK”) ve buna bağlı 
ikincil mevzuatlar ile ilgili Teklif için gerekli diğer mevzuatlara uygun olacaktır. 

Bu form ile vermekte olduğum kişisel verilerimin, aşağıdakiler tarafından bilgisayar aracılığıyla verilerin işlenmesi 
amacıyla kullanılacağının farkındayım: 

- 2026 Teklifi kapsamında L’Oréal çalışanlarına özgülenmiş sermaye artırımından sorumlu veri sorumlusu olarak, 
L’Oréal, 

- Katılımların toplanmasından, merkezileştirilmesinden ve işlenmesinden, ayrıca FCPE “L’Oréal Çalışan 
Hissedarlık Planı Relais 2026”ya yapılan katılımların hesaplarının tutulması ve hesapların yönetilmesinden sorumlu 
veri sorumlusu olarak Amundi ESR ile yukarıda bahsedilen iki tüzel kişilikten herhangi biri tarafından söz konusu 
verileri 2026 Teklifi için almak ve tutmak, işlemek ve saklamak amacıyla açıkça yetkilendirilmiş başkaca tüzel 
kişilikler (Butterfly – 14 boulevard du Général Leclerc 92200 Neuilly-sur-Seine, Fransa adresinde bulunan iletişim 
ajansı dahil olmak üzere). 

Bu kişisel veri işleme faaliyetinin ve kişisel verilerin Türkiye dışına aktarılmasının hukuki zemini yatırım 
sözleşmesinin (yani mevcut katılım talebinin) ifasıdır. 

Bu formda paylaşacağım veriler Amundi ESR’ye aktarılacak ve Fransa’da saklanacaktır. Bu formda talep edilen 
tüm kişisel veriler 2026 Teklifine katılımım için zorunlu ve gereklidir. Talep edilen tüm verileri paylaşmamam 
halinde, katlım talebim dikkate alınmayacaktır. Söz konusu veriler katılım talebimin işlenmesi ve FCPE birimlerimin 
itfasına kadar yatırımımın yönetilmesi için kullanılacaktır. 

Yukarıdakilere ek olarak, KVKK’nın 11. Maddesi kapsamında bana sağlanmış olan haklarımı  (i) Türkiye içinde ve 
dışında verilerin aktarıldığı üçüncü kişiler hakkında bilgi talep etme; (ii) Kişisel verilerin usulüne uygun olarak 
işlenmemesi hâlinde işlenen verilerin düzeltilmesini talep etme, (iii) KVKK hükümlerine göre kişisel verilerin 
silinmesini ve yok edilmesini talep etme ve (iv) verilerin mevzuata aykırı olarak işlenmesinden kaynaklanan 
herhangi bir zararın tazminini talep etme dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere haklarımı kullanabileceğimi 
biliyorum. 

KVKK’nın 11. Maddesi kapsamındaki haklarımı kullanmamın mevzuatta öngörülen şartlar dahilinde 
gerçekleştirileceği ve geri dönülemez sonuçlar doğuracağının farkındayım. 

Kişisel verilerim yukarıda belirtilen veri işleme amacıyla, 2026 Teklifinin icra edilmesi ve L’Oréal IESP’nin 
yönetilmesi amacıyla gereken süre boyunca ve en azından tüm FCPE birimlerim paraya çevrilene kadar ve 
ardından arşivleme amaçlarına yönelik olarak bu verilerle ilgili ihtilaflara ilişkin zamanaşımı dolana kadar, ben geri 
çekme hakkımı kullanmadıkça, saklanacaktır.  

Kişisel verilerime ulaşma, verilerimi değiştirme veya düzeltme veya silme (tüm FCPE birimlerimin paraya 
çevrilmesinin ardından) haklarımı kullanabileceğimi biliyorum. Ayrıca, sürecin veya itirazlarımın sınırlandırılmasını, 
verilerimin taşınmasını ve meşru bir yarar sebebiyle verilerimin işlenmesini sınırlama ve vefatımdan sonra 
verilerimin silinmesini ve paylaşılmasını sınırlama hakkım olduğunun farkındayım. Bu hakları L’Oréal – 14 rue 
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Royale – 75008 Paris, veya Amundi ESR – Service Contrôle Interne et Conformité – 26956 Valence Cedex 9 ile 
iletişime geçerek kullanabilirim. 

İlgili veri koruma sorumlularına aşağıdaki iletişim bilgilerinden ulaşılabilecektir: 

-  L’Oréal için: hr-dataprivacy@loreal.com  

- Amundi ESR için: dpo@amundi.com 

Ayrıca, kişisel bilgilerimin korunması hakkında Fransız denetim kurumu, CNIL, nezdinde şikayette bulunma 
hakkına sahip olduğumu biliyorum. İletişim bilgileri şu şekildedir: CNIL – 3,Place de Fontenoy, 75007 Paris veya 
https://www.cnil.fr adresinde yer alan e-mail aracılığıyla. 

Kişisel verilerin işlenmesi ve aktarımı konusunda KVKK’nın uygulama alanı bulduğu durumlarda kişisel verilerimin 
korunması ile ilgili, Nasuh Akar Mahallesi 1407. Sok. No:4, 06520 Çankaya/Ankara adresinde bulunan ve iletişim 
numarası ALO 198 KVKK Bilgi Danışma Hattı olan Kişisel Verileri Koruma Kurumu nezdinde şikayet hakkım 
bulunduğunu not ederim. 

 

Bu formun bir kopyasını kişisel kayıtlarım için tuttuğumu beyan ederim. 

(Yandaki ifadenin el yazısıyla yazılmasının ardından imzalanacaktır: “Okundu ve onaylandı”) 

 

 

 

 

mailto:hr-dataprivacy@loreal.com
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https://www.cnil.fr/

